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Transformacja energetyczna w Polsce jest nieunikniona co ma związek z Polityką

Energetyczną Polski (PEP 2040), planami osiągnięcia danych poziomów neutralności

klimatycznej do 2050 a w szczególności z rosnącymi cenami za uprawnienia emisji CO2.

W ostatnich latach rozwój morskiej energetyki wiatrowej w Polsce nabrał dynamicznego

tempa. Aktualnie prowadzony jest rozwój I fazy projektów (5,9GW) oraz przygotowywana jest

II faza projektów (11GW). Poniżej przedstawiono schematycznie obszary.

Wprowadzenie do tematyki zadania
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Zgodnie z kierunkami rozwoju Morskich Farm Wiatrowych, istnieje szereg zagadnień

do przeanalizowania celem przygotowania projektu budowy MFW począwszy od etapu

przygotowania inwestycji, kończąc na wycofaniu z użytkowania po okresie eksploatacji.

Morskie Farmy Wiatrowe to nowa gałąź polskiej gospodarki, która wymaga kompleksowego

spojrzenia na różne aspekty (techniczne, prawne, środowiskowe, organizacyjne,

logistyczne itp.).

W związku z powyższym wymaga się od kandydata na staż umiejętności analitycznego

myślenia oraz wyciągania wniosków na podstawie analizowanych materiałów

i dokumentacji. Wymagana jest ogólna wiedza w kontekście toczących się działań w zakresie

rozwoju MFW na Morzu Bałtyckim.

Wprowadzenie do tematyki zadania
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Treść zadania

Zadanie do opracowania:

- Jaki jest stan zaawansowania aktualnych projektów budowy MFW w Polsce?

- Jakie Twoim zdaniem są kluczowe regulacje prawne, które mogą mieć wpływ na proces 

budowy MFW?
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Informacje techniczne dla kandydata

 Przygotuj rozwiązanie zadania w formie pliku .ppt, na maksymalnie 5 slajdach (do 5 MB) 

i prześlij wraz CV  (w języku polskim) w terminie do dnia 21.11.2021 r. na adres e-mail: 

rekrutacje.oze@energa.pl w temacie maila wpisując nr referencyjny 02/10/2021 

lub „MFW na Morzu Bałtyckim”.

 W przypadku wątpliwości zapraszamy do kontaktu poprzez skrzynkę e-mail: 

rekrutacje.oze@energa.pl

 Autorów najlepszych rozwiązań zaprosimy do zaprezentowania materiału podczas 

rozmowy rekrutacyjnej. Do zobaczenia! 
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