ZAKE ADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH W PKN ORLEN S.A.
— byli pracownicy

Swiadczenia socjalne realizowane sg w oparciu o Regulamin Zaktadowej Dziatalno$ci
Socjalnej (Zarzadzenie nr 49/2021/DG z dnia 27 grudnia 2021 roku).

WAZNE INFORMACJE

Dofinansowanie do swiadczen przystuguje 1 raz w roku kalendarzowym (z wyjatkiem
dofinansowania do wypoczynku bytego pracownika, ktére przystuguje 1 raz na dwa lata)
w wysokosci uzaleznionej od dochodow brutto w rodzinie.

Dochéd brutto jest to przychdéd pomniejszony o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
przed opodatkowaniem podatkiem dochodowym od os6b fizycznych.

Dochéd na osobe w rodzinie wylicza sie, dzielagc sume dochodéw brutto cztonkéw rodziny
(wspotmatzonek, dzieci do 25 roku zycia) z trzech ostatnich miesiecy przez liczbe osob
w rodzinie.

Do dochodu nie wlicza sie: zasitkbw rodzinnych i pielegnacyjnych oraz kwot
otrzymywanych w ramach socjalnych programoéw rzgdowych (np. ,program 500+”).

W przypadku, gdy oboje rodzice/opiekunowie prawni dziecka pracujg lub pracowali
w PKN ORLEN S.A., Spotce lub w PKN ORLEN S.A. i Spétce, dziecku przystuguje tylko
jedno dofinansowanie.

KTO MOZE KORZYSTAC ZE SWIADCZEN SOCJALNYCH?
 emeryci i rencisci — byli pracownicy PKN ORLEN S.A. oraz Spoétek (wspodlna
dziatalnos¢ socjalna),
* 0soby przebywajgce na swiadczeniach przedemerytalnych — PDOE,

* 0soby przebywajgce na wczesniejszych emeryturach, emeryturach pomostowych
oraz emeryturach czesciowych,

» czionkowie rodzin ww. oséb wspoétmaitzonke/a, dzieci wtasne lub przysposobione,
dzieci w ramach rodziny zastepczej, dzieci pozostajgce pod opiekg prawng
Pracownika (na podstawie dokumentéw sgadowych o przyznaniu opieki prawnej
lub przysposobieniu), dzieci po zmartych pracownikach i bytych pracownikach
(pobierajgcych rente) w wieku do 25 lat, uczace sie i pozostajgce na utrzymaniu
rodzicow lub opiekundéw prawnych.

Ograniczenie wiekowe nie dotyczy dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
i catkowitg niezdolnoscig do pracy, do momentu ukonczenia nauki w szkole, a takze osob
nie majgcych mozliwosci uzyskania witasnego $wiadczenia rentowego z ZUS,
a jednoczes$nie nie bedgcych w zwigzku matzenskim.

JAKIE SWIADCZENIA MOZNA OTRZYMAC?
1. Dofinansowanie do:

o wypoczynku lub leczenia sanatoryjnego,
o wypoczynku dzieci i mfodziezy,
o wyprawki szkolnej,



w

Upominki $wigteczne dla dzieci — karty przedptacone.

Bezzwrotne zapomogi w formie pienieznej lub rzeczowe.

Dofinansowanie: pobytu na turnusie rehabilitacyjnym niepetnosprawnego dziecka
razem z opiekunem lub rehabilitacji stacjonarnej niepetnosprawnego dziecka.
Dofinasowanie pobytu w placéwkach zapewniajgcych catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom niezdolnym do samodzielnej
egzystencji, prowadzonych w ramach dziatalnosci gospodarczej i statutowej
(niezaleznie od okresu przebywania).

Zwrotng pozyczke na cele mieszkaniowe.

CO NALEZY ZROBIC, ABY OTRZYMAC SWIADCZENIA?

1. Dofinansowanie do: wypoczynku lub leczenia sanatoryjnego

Dofinansowanie przystuguje jeden raz na dwa lata. Osoby przebywajgce na leczeniu
sanatoryjnym (w tym: leczniczym i rehabilitacyjnym) majg prawo do swiadczenia
podwyzszonego o 50% w stosunku do przystugujgcego dofinansowania do wypoczynku.

a) dofinansowanie do wypoczynku

Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 11),

Dotgcz faktury lub rachunki za pobyt (mozesz przedtozy¢ faktury lub rachunki
Z roznych termindw z danego roku kalendarzowego i roku poprzedzajgcego rok,
w ktérym posiadasz uprawnienia do skorzystania z dofinansowania).

Faktura / rachunek powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

— by¢ wystawiona na bytego pracownika uprawnionego do korzystania z dofinansowania

(imie i nazwisko, adres),

— zawieraC w tresci opis ustugi wykonanej w danym roku kalendarzowym,
— zawiera¢ koszty ustugi osoby uprawnione;j.

Dodatkowo w tresci lub opisie faktury mogg by¢ zawarte zapisy dotyczgce kosztow:
— wyzZywienia,
— wyposazenia.

Do kosztéw pobytu nie wlicza sie kosztéw transportu i optaty parkingowej.

b) dofinansowanie do leczenia sanatoryjnego

Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 11),

Dotgcz faktury lub rachunki za pobyt (mozesz przedtozy¢ faktury lub rachunki
Z roznych termindéw z danego roku kalendarzowego i roku poprzedzajgcego rok,
w ktdrym posiadasz uprawnienia do skorzystania z dofinansowania).

Faktura / rachunek powinny spetniaé¢ nastepujace wymagania:

— by¢ wystawiona na bytego pracownika uprawnionego do korzystania z dofinansowania

(imie i nazwisko, adres),



— zawiera¢ w tresci: termin, pobyt/turnus sanatoryjny, leczniczy lub rehabilitacyjny
(dotgczona faktura/rachunek nie moze by¢ podstawg do ubiegania sie o inne
Swiadczenia z ZFSS),

— zawierac¢ koszty ustugi osoby uprawnionej,

— byc¢ wystawione przez podmiot, ktory prowadzi dziatalnos¢ w tym zakresie.

Dodatkowo, w tresci lub opisie faktury/rachunku, mogg by¢ zawarte koszty dotyczace
*  wyzywienia,
* rehabilitacji,
» Zzabiegow,
+ optaty uzdrowiskowej,
* wyposazenia.
Do kosztéw pobytu nie wlicza sie kosztéw transportu i optaty parkingowej.

Wysokos¢ dofinansowania:

Wysokosé Wysokosé
Progi dochodowe dofinansowania do dofinansowania do
wypoczynku leczenia sanatoryjnego
do 1500 z 900 zt 1350 z
1501 - 2500 z 850 zt 1275 zt
2501 — 3500 zt 750 zt 1125 z
pow. 3500 zt 650 zt 975 zt

2. Dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy

Uprawnieni sg byli pracownicy — rodzice/opiekunowie prawni dzieci w wieku od 6 do 25
lat (bez gdérnego ograniczenia wiekowego — dzieci z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci i catkowitg niezdolnoscig do pracy),
— dzieci wtasne i przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej,
— dzieci - sieroty, potsieroty po zmartych pracownikach (w tym przypadku wnioski
sktadane sg przez opiekuna prawnego dziecka lub petnoletnie dziecko),

Dofinansowanie realizowane jest dla:
e Dzieci i mtodziezy w wieku od 6 do 18 lat:
- Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 12)

e Mtodziezy w wieku powyzej 18 do 25 lat:
- 216z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 12),
- Dotgcz zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki ze szkoty/uczelni.

e Dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci i catkowitg niezdolnoscig
do pracy (od 6 lat - bez gérnej granicy wieku): jezeli orzeczenie nastgpito przed
ukohczeniem przez dziecko 16 roku zycia Ilub do momentu ukonczenia nauki



w szkole, jezeli orzeczenie nastgpito po ukonczeniu przez dziecko 16 roku zycia
lub

w przypadku osob nie majgcych mozliwosci uzyskania wtasnego Swiadczenia
rentowego z ZUS, a jednoczesnie nie pozostajgcych w zwigzku matzenskim:
- Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 12),

- Dotacz orzeczenie o niepetnosprawnosci i catkowitej niezdolnosci do pracy.

Wysokos¢ dofinansowania:

Progi dochodowe Wysokosé dofinansowania
do 1500 zt 550 zt
1501 - 2500 zt 500 zt
2501 — 3500 zt 450 zit
pow. 3500 zt 400 zt

3. Dofinansowanie do wyprawki szkolnej
Uprawnieni sg byli pracownicy — rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktérzy posiadaja:

— dzieci whkasne i przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej,

— dzieci - sieroty, pétsieroty po zmartych pracownikach (w tym przypadku wnioski
sktadane sg przez opiekuna prawnego dziecka),

objete obowiazkiem szkolnym lub do daty ukonczenia szkoty ponadpodstawowej,
tj. technikum, liceum, szkota zawodowa.

Dofinansowanie realizowane jest dla:
e Dzieci i mtodziezy w wieku od 7-18 lat:
- Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 13),

e Dzieci do 7 roku zycia i miodziezy powyzej 18 roku zycia:
- Zt6z wniosek o dofinansowanie (Wniosek nr 13),
- Dotacz zaswiadczenie ze szkoty.
Whnioski moga by¢ skiadane od 1 lipca do 15 grudnia danego roku kalendarzowego.

Wysokosé dofinansowania:

Progi dochodowe Wysokos¢ dofinansowania
do 1500 zt 450 zt
1501 - 2500 zt 350 zt
2501 — 3500 zt 250 zt
pow.3500 zt 150 zt




4. Upominki swiateczne dla dzieci — karta przedptacona
Uprawnieni sg byli pracownicy — rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktérzy posiadaja:

— dzieci wlasne i przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny

zastepczej,

— dzieci - sieroty, potsieroty po zmartych pracownikach (w tym przypadku wnioski
sktadane sg przez opiekuna prawnego dziecka),

w wieku od urodzenia do 15 lat (do konca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko kohczy
15 lat).

Zt6z wniosek o wydanie karty przedptaconej (Wniosek nr 14)
Whiosek nalezy ztozy¢ w ponizszych terminach:

— od 01 pazdziernika do 30 listopada. Aktywacja kart nastgpi z dniem 15 grudnia
biezgcego roku,

— od 01 grudnia do 15 stycznia nastepnego roku - w przypadku dzieci urodzonych
w okresie od 01 grudnia do 31 grudnia biezgcego roku. Aktywacja kart nastgpi
z dniem 01 lutego nastepnego roku.

Karty bedg przesytane na adres wskazany we wniosku lub wydawane w ORLEN Klubie w
Ptocku.

Whioski dla dzieci zgtoszonych do stanu rodziny u Pracodawcy w terminie od 01 do 31
grudnia biezgcego roku sktadane sg dwa razy w kolejnym roku kalendarzowym
(za rok poprzedni i biezgcy).

Do kazdej karty dotgczone bedg szczegdtowe zasady korzystania.

Wartos¢ Karty uzalezniona jest od aktualnego, sredniomiesiecznego dochodu brutto

na osobe.
Progi dochodowe Wartos¢ karty
do 1500 zt 130 zt
1501 - 2500 z 120 zt
2501 — 3500 zt 110 zt
pow. 3500 zt 100 z

5. Bezzwrotne zapomogi losowe w formie pienieznej lub rzeczowej

O przyznanie zapomogi mogg ubiega¢ sie osoby, ktérych sredniomiesieczny
dochdd brutto na osobe nie przekracza minimalnego wynagrodzenia w kraju.

W indywidualnych przypadkach, istnieje mozliwos¢ przyznania zapomogi
z pominieciem kryterium dochodowego.

Swiadczenie moze by¢ przyznane osobie uprawnionej 1 raz w danym roku
kalendarzowym. W uzasadnionych sytuacjach istnieje mozliwos¢ przyznania kolejne;j
zapomogi w danym roku kalendarzowym.



Niezaleznie od powyzszego, osoby uprawnione mogg ubiegac sie o dofinansowanie:
pobytu na turnusie rehabilitacyjnym niepetnosprawnego dziecka razem
z opiekunem lub rehabilitacji stacjonarnej niepetnosprawnego dziecka.
Swiadczenie moze byé przyznawane osobie uprawnionej 1 raz w roku
kalendarzowym na podstawie jednej lub kilku faktur, lub rachunkéw, lub faktur
pro forma z réznych terminéw z danego roku kalendarzowego,

lub

pobytu w placéwkach zapewniajagcych calodobowag opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym Ilub osobom  niezdolnym
do samodzielnej egzystencji, prowadzonych w ramach dziatalnosci
gospodarczej i statutowej (niezaleznie od okresu przebywania). Swiadczenie
moze by¢ przyznawane osobie uprawnionej 1 raz w roku kalendarzowym
na podstawie jednej lub kilku faktur lub faktur pro forma z ré6znych terminéw z danego
roku kalendarzowego Ilub na podstawie umowy i aktualnej decyzji ZUS
0 przyznaniu/waloryzacji $wiadczenia.

Wysokosé dofinansowan uzalezniona jest od sSredniomiesiecznego dochodu

brutto.
Progi dochodowe Wysokos¢ dofinansowania
do 3500 zt 4000 zt
pow. 3500 zt 3900 zt

» Zi6z wniosek (Wniosek nr 15),

Dotgcz dokumenty:

-w przypadku dlugotrwatej choroby - zaswiadczenie lekarskie oraz faktury,
rachunki z ostatnich 12 miesiecy przed datg ziozenia wniosku przez
Whnioskodawce Iub od ostatnio przyznanej zapomogi w biezgcym roku
kalendarzowym. W indywidualnych przypadkach, tj. koniecznosci optacenia
zabiegu - operacji, zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, zakupu bardzo drogiego
leku, dopuszcza sie mozliwo$¢ przyznania zapomogi zaliczkowo, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lub faktury pro forma. Paragony nie bedg brane pod
uwage.

- w przypadku pobytu na turnusie rehabilitacyjnym niepetnosprawnego dziecka
z opiekunem - orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka, zaswiadczenie
lub faktura pro forma lub faktura lub rachunek zawierajgca w tresci termin i
koszty pobytu dziecka i opiekuna z danego roku kalendarzowego. Faktura lub
rachunek powinna spetnia¢ nastepujgce wymagania: by¢ wystawiona na bytego
pracownika uprawnionego do korzystania ze $wiadczenia lub niepetnosprawne
dziecko (imie i nazwisko, adres), w tresci zawiera¢ — dane dziecka (imie
i nazwisko),

- w przypadku rehabilitacji stacjonarnej niepetnosprawnego dziecka — orzeczenie
o niepetnosprawno$ci dziecka, zaswiadczenie lub faktura proforma lub faktura
lub rachunek zawierajgca w tresci termin i koszty rehabilitacji dziecka z danego
roku kalendarzowego. Faktura lub rachunek powinna spetniaé nastepujgce



wymagania: by¢ wystawiona na bylego pracownika uprawnionego
do korzystania ze swiadczenia lub niepetnosprawne dziecko (imie i nazwisko,
adres), w tresci zawiera¢ — dane dziecka (imie i nazwisko),

w przypadku pobytu w placowkach zapewniajgcych catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom niezdolnym do samodzielne;j
egzystencji, prowadzonych w ramach dziatalnosci gospodarczej i statutowe]
(niezaleznie od okresu przebywania), zaswiadczenia lub faktura pro forma, lub
faktura, lub rachunek okreslajgce termin i koszty pobytu w placéwce z danego
roku kalendarzowego. W przypadku pobytu optacanego na postawie umowy
stanowigcej automatyczne obcigzenie swiadczenia emerytalnego/rentowego —
umowe wystawiong na osobe uprawniong wraz z aktualng decyzjg ZUS
0 przyznaniu/waloryzacji Swiadczenia. Faktura powinna spetniaé nastepujgce
wymagania: by¢ wystawiona na bylego pracownika uprawnionego
do korzystania ze swiadczenia (imie i nazwisko, adres) lub opiekuna prawnego.
W przypadku faktury wystawionej na opiekuna prawnego, w opisie powinny byc¢
zawarte dane osoby uprawnionej, przebywajgcej w placowce.

- w przypadku: zalania, powodzi, kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych
- zaswiadczenie z instytucji potwierdzajgcych zaistniatg sytuacje np. z Policji,
Strazy Pozarnej lub firmy ubezpieczeniowe.

W przypadku przedtozenia zaswiadczenia/faktury pro forma, Wnioskodawca
jest zobowigzany dostarczy¢é do 15 grudnia danego roku kalendarzowego fakture
potwierdzajaca koszty.

W sytuacji niedostarczenia faktur do 15 grudnia danego roku kalendarzowego,
Whnioskodawca zobowigzany jest zwréci¢ przyznane swiadczenie w danym roku
kalendarzowym.

Kazdy wniosek o bezzwrotng zapomoge losowa/dofinansowanie do turnusow
rehabilitacyjnych/rehabilitacji stacjonarnej/pobytu w domach opieki jest rozpatrywany przez
Komisje Socjalng indywidualnie na podstawie ztozonych dokumentéw.

6. Zwrotna pozyczki na cele mieszkaniowe

Pozyczka na remont domu lub mieszkania (do 5000 zi):
* Zt6z wniosek o pozyczke na remont domu lub mieszkania
(Wniosek nr 16) oraz dotacz nastepujgce dokumenty:

+ tytut prawny do lokalu, np.: akt wtasnosci/notarialny domu lub lokalu mieszkalnego,
dokument odbioru budynku, umowa uzyczenia, przydziat lokalu — np. decyzja
administracyjna, umowa najmu lub dzierzawy, aktualne potwierdzenia optaty
podatku od nieruchomosci

lub

» urzedowe poswiadczenie zamieszkania/zameldowania w danym lokalu, poprzez
wypetnienie zatgcznika nr 1 do wniosku, lub urzedowe zaswiadczenie wydane
przez administratora obiektu.



Whnioskodawca zobowigzany jest do dostarczenia do wglgdu aktualnej decyzji o:

* podatku od nieruchomosci (nie dotyczy oséb, ktore dostarczyly urzedowe
poswiadczenie zamieszkania/zameldowania w danym lokalu, poprzez wypetnienie
zatgcznika nr 1 do wniosku lub urzedowego zaswiadczenia wydanego przez
administratora obiektu),

+ waloryzacji sSwiadczenia (emerytalnego, rentowego) Wnioskodawcy oraz
wspotmatzonka Wnioskodawcy.

W przypadku braku petnej dokumentacji, Biuro Zarzadzania Relacjami Spotecznymi - ORLEN
Klub w celu dalszego procedowania, prosi Wnioskodawce o jej uzupetnienie.

Pozyczka moze by¢ przyznana jednemu ze wspoétmatzonkéw, uprawnionych
do swiadczen socjalnych w PKN ORLEN S.A. lub w Spétce lub w PKN ORLEN S.A.

i Spolce.
Kolejna pozyczka moze by¢ udzielona pod warunkiem sptaty poprzedniego zadtuzenia
i zachowania jednorocznego okresu karencji.

Prawnym zabezpieczeniem spfaty pozyczki jest poreczenie dwoch pracownikow z PKN
ORLEN S.A. lub Spétek. W przypadku poreczenia przez inne osoby niz wymienione wyzej,
decyzje podejmuje Komisja Socjalna na podstawie zlozonego wniosku. Inni poreczyciele
zobowigzani sg przedtozy¢ do wglgdu m.in. aktualng waloryzacje Swiadczen z ZUS,
zaswiadczenie o zatrudnieniu i dochodach. Poreczycielem nie moze by¢ wspotmatzonek
pozyczkobiorcy.

Pozyczki udzielane na cele mieszkaniowe podlegajg zwrotowi z oprocentowaniem
w wysokosci 2 % w stosunku rocznym.

Rozpoczecie sptaty pozyczek nastepuje po uptywie 1-go miesigca od dnia zawarcia umowy.

TERMINY SKEADANIA WNIOSKOW

Zakonczenie przyjmowania wnioskéw dla oséb uprawnionych do korzystania ze swiadczen
Funduszu za dany rok kalendarzowy uptywa z dniem 15 grudnia. Osoby korzystajace
z wypoczynku po 15 grudnia powinny zgtosi¢ ten fakt przed 15 grudnia do Biura
Zarzadzania Relacjami Spotecznymi - ORLEN Klub.

GDZIE SKLADAC WNIOSKI?

Biuro Zarzadzania Relacjami Spotecznymi
ORLEN Klub

ul. Gatczynskiego 12

09-400 Ptock

GDZIE ZNALEZC FORMULARZE WNIOSKOW?
* w siedzibach Spoétek, z ktorymi PKN ORLEN S.A. prowadzi wspdlng dziatalno$¢
socjalng,
« w administracji ORLEN Klubu,
* w Radach Klubu Seniora,
* na stronie internetowej www.orlen.pl:
O FIRMIE [ JAK WSPIERAMY [J PRACOWNICY

Wszelkie informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: (24) 266-29-20, 266-29-21, 266-29-22.


http://www.orlen.pl/

