Od: PKN ORLEN S.A.
Wyslano: 30 czerwca 2005 roku

Do: KPWiG, GPW, PAP
Temat: Tresé¢ uchwal podjetych przez ZWZ PKN ORLEN S.A. w dniu 29 czerwca
2005 roku.

Raport biezacy nr 40/2005
Zarzad Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. (,,PKN ORLEN”) podaje do wiadomosci
peina tres¢ uchwal podjetych na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu PKN ORLEN w dniu 29

czerwca 2005 roku.

UCHWALA NR 1

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Na podstawie art. 409 8 1 zdanie 1 kodeksu spotek handlowych w zw. z 8 5 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A., Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spoétka Akcyjna wybiera Pana
Jozefa Palinkg na funkcje Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.
UCHWALA NR 2

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmiany porzadku obrad w wersji uwzgledniajacej wniosek Akcjonariusza
Skarbu Panstwa

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
postanawia zmieni¢ kolejno$¢ porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w
ten sposob by dotychczasowy punkt 16 dotyczacy podjecia uchwat w sprawie zmian
Statutu Spotki 1 upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego
zmienionego Statutu, glosowaé przed dotychczasowym punktem 15 dotyczacym podjgcia
uchwaty w sprawie przyjecia Zasad Ladu Korporacyjnego dla spotek akcyjnych bgdacych
emitentami akcji, obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa, ktore sa
dopuszczone do obrotu gieldowego.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.
UCHWALA NR 3

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmiany porzadku obrad w wersji uwzgledniajacej wniosek Akcjonariusza
Ryszarda Karaszewskiego

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
postanawia zmieni¢ porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w ten sposob
by w nowym punkcie 15 dotyczacym podjecia uchwat w sprawie zmian Statutu Spotki 1
upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statutu,
usuna¢ punkt dotyczacy uchwaty w sprawie zmiany § 7 ust. 11 Statutu Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjgcia.

UCHWALA NR 4

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.



w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka
Akcyjna postanawia przyja¢ nastgpujacy porzadek obrad z tym zastrzezeniem, ze w
ramach punktu 15 nie bedzie poddana pod glosowanie uchwata w sprawie zmiany § 7 ust.
11 Statutu Spoiki:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwolania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

Wybor Komisji Skrutacyjne;.

6. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spoiki i sprawozdania finansowego,
a takze wniosku w sprawie podziatu zysku, za rok obrotowy 2004.

7. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spoiki 1 sprawozdania finansowego w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami 1
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu
zysku za rok obrotowy 2004.

8. Podjgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2004.

9. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2004 oraz ustalenia dnia
dywidendy 1 terminu jej wyptaty.

10.Podjecie uchwal w sprawie udzielenia czionkom Zarzadu Spotki absolutorium z
wykonania przez nich obowiazkéw w roku 2004.

11.Podjgcie uchwat w sprawie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkow w roku 2004.

12.Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitatlowej Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. za rok obrotowy
2004.

13. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy
Kapitatowej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN S.A. za rok obrotowy 2004.

14.Podjecie uchwatl w sprawie wyrazenia zgody na zbycie lub wydzierzawienie
zorganizowanych czgsci przedsigbiorstwa Spotki.

15.Podjecie uchwal w sprawie zmian Statutu Spotki 1 upowaznienia Rady Nadzorczej do
ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statutu.

16.Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Zasad tadu Korporacyjnego dla spotek
akcyjnych bedacych emitentami akcji, obligacji zamiennych lub obligacji z prawem
pierwszenstwa, ktore sa dopuszczone do obrotu gieldowego.
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17.Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki 1
ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Regulaminu.

18.Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorcze;.

19. Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorcze;.

20.Podjecie uchwaty w sprawie ubezpieczenia cztonkéw Rady Nadzorcze;.

21.Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

UCHWALA NR 5

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1

Na podstawie 8 8 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. powoluje w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujace osoby:

- Anna Przewrocka

- Marcin Kaminski

- Aleksandra Kretkiewicz.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 6

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.



w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoélki oraz
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spotek handlowych oraz art. 45 1 art. 53 ust. 1
Ustawy o rachunkowos$ci w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 1 Statutu Spotki Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. po uprzednim rozpatrzeniu i
zapoznaniu si¢ z ocena Rady Nadzorczej Spotki, postanawia zatwierdzi¢ przedtozone
przez Zarzad Spotki nastgpujace sprawozdania:

1.
2.

sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2004;

sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r.
obejmujace:

zweryfikowany przez bieglego rewidenta bilans na dzien 31 grudnia 2004 r.
wykazujacy tak po stronie aktywow jak i pasywow kwotg 15.568.106.211,93 (slownie:
pigtnascie miliardow pigcset szescdziesiat osiem miliondw sto szes¢ tysigcy dwiescie
jedenascie ztotych dziewigédziesiat trzy grosze);

rachunek zyskow 1 strat za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r.
zamykajacy si¢ zyskiem netto w kwocie 2.275.644.989,92 (slownie: dwa miliardy
dwiescie siedemdziesiat pie¢ milionow szes$Cset czterdziesci cztery tysiace dziewigcset
osiemdziesiat dziewig¢ ztotych dziewiecdziesiat dwa grosze);

informacj¢ dodatkowa obejmujaca wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz
dodatkowe informacje i objasnienia;

zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zwigkszenie kapitatu wtasnego na
dzien 31 grudnia 2004 r. o kwote 2.041.986.905,13 (stownie: dwa miliardy czterdziesci
jeden miliondw dziewigéset osiemdziesiat sze$¢ tysigcy dziewigéset pig¢ ztotych
trzynascie groszy);

rachunek przeplywow pieni¢znych wykazujacy zwigkszenie stanu Srodkow
pienigznych netto w kwocie 225.917.890,94 (stownie: dwiescie dwadziescia pigc
milionow dziewigéset siedemnascie tysigcy osiemset dziewigédziesiat ztotych
dziewigcdziesiat cztery grosze).

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

W

UCHWALA NR 7

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

sprawie podzialu zysku za rok obrotowy 2004 oraz ustalenia dnia dywidendy i

terminu jej wyplaty w wersji zaproponowanej przez Akcjonariusza Skarb Panstwa



§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 kodeksu spotek handlowych oraz § 7 ust. 7 pkt 3 Statutu

Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. po

zapoznaniu si¢ z wnioskiem Zarzadu oraz ocena Rady Nadzorczej postanawia dokonaé

nastgpujacego podziatu zysku za rok 2004, w wysoko$ci 2.275.644.989,92 zt (slownie:
dwa miliardy dwiescie siedemdziesiat pie¢ milionow szeséset czterdziesci cztery tysiace
dziewigéset osiemdziesiat dziewigc¢ ztotych dziewiecdziesiat dwa grosze):

e na kapital zapasowy przeznaczy¢ kwote 1.360.624.689,99 zt (stownie: jeden miliard
trzysta sze$¢dziesiat milionow sze$Cset dwadziescia cztery tysiace sze$éset
osiemdziesiat dziewig¢ ztotych dziewigcdziesiat dziewigC groszy);

e na dywidend¢ dla akcjonariuszy przeznaczy¢ kwotg: 911.020.299,93 zt (stownie:
dziewigéset jedenascie milionow dwadziescia tysiecy dwiescie dziewigcdziesiat
dziewig¢ zlotych dziewigcédziesiat trzy grosze);

e na Zakltadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych przeznaczyé kwote 4.000.000 zt
(stownie: cztery miliony ztotych).

Zysk niepodzielony z lat ubieglych, wynikajacy ze zmian przyjetych w zasadach

rachunkowosci (zgodnie ze znowelizowana Ustawa o rachunkowosci), w wysokos$ci

24.952.860,27 zt (stownie: dwadziescia cztery miliony dziewigéset pigcdziesiat dwa
tysiace osiemset sze$¢dziesiat ztotych dwadziedcia siedem groszy) przeznaczy¢ na kapitat

Zapasowy.

§2

Na podstawie art. 348 § 3 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spoétka Akcyjna ustala dzien 1 sierpnia 2005
roku jako dzien dywidendy. Ponadto Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna na podstawie art. 348 § 3 kodeksu spotek
handlowych postanawia ustali¢ termin wyptaty dywidendy w nastepujacy sposob:

- wyplata pierwszej raty dywidendy w kwocie 457.648.695,27 zt (slownie: czterysta
piecdziesiat siedem milionow szescéset czterdziesci osiem tysiecy szescset dziewigcdziesiat
pie¢ zlotych dwadzie$cia siedem groszy) to jest 1,07 zl (stownie: jeden ztoty siedem
groszy) na jedna akcje nastapi w dniu 1 wrzesnia 2005 roku,

- wyplata drugiej raty dywidendy w kwocie 453.371.604,64 zt (slownie: czterysta
pie¢dziesiat trzy miliony trzysta siedemdziesiat jeden tysigcy szesset cztery ziote
szes¢dziesiat cztery grosze) to jest 1,06 zl (stownie: jeden ztoty sze$¢ groszy) na jedna
akcj¢ nastapi w dniu 1 grudnia 2005 roku.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
UCHWALA NR 8

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.



w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spédtek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Zbigniewowi Wroblowi absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 29 lipca 2004 roku funkcji Prezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 9

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Jackowi Walczykowskiem absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 29 lipca 2004
roku do 16 sierpnia 2004 roku funkcji Prezesa Zarzadu.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.
UCHWALA NR 10

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA



Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Igorowi Adamowi Chalupcowi absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelieniem w okresie od 1
pazdziernika 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Prezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 11

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Stawomirowi Golonce absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 31 pazdziernika 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 12



ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Andrzejowi Ernestowi Macenowiczowi absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1
stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 13

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Januszowi Wisniewskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkdéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym.



UCHWALA NR 14

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Jackowi Strzeleckiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 31 pazdziernika 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 15

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Wojciechowi Andrzejowi Heydlowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelieniem w okresie od 1
listopada 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym
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UCHWALA NR 16

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Cezaremu Krzysztofowi Smorszczewskiemu absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petnieniem w okresie od 1
listopada 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 17

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Janowi Maciejewiczowi absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkoéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 grudnia
2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym
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UCHWALA NR 18

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Krzysztofowi Kluzkowi absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petnieniem w okresie od 22 kwietnia
2004 roku do 18 pazdziernika 2004 roku funkcji Czionka Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 19

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Pawlowi Henrykowi Szymanskiemu absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelieniem w okresie od 18
pazdziernika 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym
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UCHWALA NR 20

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Maciejowi Kazimierzowi Gierejowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petnieniem w okresie od 1
stycznia 2004 roku do 8 kwietnia 2004 roku oraz w okresie od 5 sierpnia 2004 roku do 31
grudnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym
UCHWALA NR 21

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Janowi Wadze absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w
roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia 2004 roku do 5
sierpnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 22

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Jackowi Adamowi Bartkiewiczowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1
stycznia 2004 roku do 1 marca 2004 roku oraz w okresie od 5 sierpnia 2004 roku do 31
grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 23

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spdtek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Jackowi Walczykowskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 8 kwietnia
2004 roku do 29 lipca 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjgta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 24

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Krzysztofowi Jozefowi Zyndulowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 5
sierpnia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 25

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spdtek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2

Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Orestowi Andrzejowi Nazarukowi absolutorium z wykonania przez
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niego obowigzkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelieniem w okresie od 1
stycznia 2004 roku do 8 kwietnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 26

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Andrzejowi Wieczorkiewiczowi absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 8 kwietnia
2004 roku do 5 sierpnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 27

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Ireneuszowi Wesotowskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkoéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 5 sierpnia
2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 28

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spdtek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Edwardowi Grzywie absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 8 kwietnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 29

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Krzysztofowi Kluzkowi absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 22 kwietnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 30

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Andrzejowi Kratiukowi absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 8 kwietnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 31

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Ryszardowi Lawniczakowi absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkdéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 5 sierpnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 32

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Grzegorzowi Mroczkowskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowigzkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 marca 2004
roku do 2 kwietnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 33

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004
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§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Krzysztofowi Szlubowskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowigzkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 1 stycznia
2004 roku do 5 sierpnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjgta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 34

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Maciejowi Andrzejowi Krukowi absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 2 kwietnia
2004 roku do 8 kwietnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 35

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004
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§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Januszowi Zielinskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petlnieniem w okresie od 8 kwietnia
2004 roku do 5 sierpnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjgta w glosowaniu tajnym
UCHWALA NR 36

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Marianowi Czakanskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 8 kwietnia
2004 roku do 11 czerwca 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjgta w glosowaniu tajnym

UCHWALA NR 37

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004
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§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Andrzejowi Studzinskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petlnieniem w okresie od 8 kwietnia
2004 roku do 5 sierpnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym
UCHWALA NR 38

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2004

§1
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Michalowi Stgpniewskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 24 czerwca
2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 39

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.
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w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiazkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spédtek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Raimondo Eggink absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow
w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 5 sierpnia 2004 roku do 31
grudnia 2004 roku funkcji Czlonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwala zostata podjgta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 40

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Krzysztofowi Aleksemu Lisowi absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkoéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelnieniem w okresie od 5 sierpnia
2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 41
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ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Pani Malgorzacie Agnieszce Okonskiej - Zarembie absolutorium z wykonania
przez nia obowiazkéw w roku obrotowym 2004, w zwiazku z petnieniem w okresie od 5
sierpnia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym

UCHWALA NR 42

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow w roku 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 2
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A. udziela Panu Piotrowi Mateuszowi Osieckiemu absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkow w roku obrotowym 2004, w zwiazku z pelieniem w okresie od 5
sierpnia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku funkcji Cztonka Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym
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w

UCHWALA NR 43

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. za rok
obrotowy 2004

§1

Na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych oraz art. 55 1 art. 63c ust. 4 Ustawy

(0)

rachunkowosci w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 1 Statutu Spotki Zwyczajne Walne

Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. zatwierdza:

I.
2.

sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2004;
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowe] za okres od 1 stycznia
2004 r. do 31 grudnia 2004 r. obejmujace:

zweryfikowany przez biegltego rewidenta skonsolidowany bilans na dzien 31 grudnia
2004 r. wykazujacy tak po stronie aktywow jak 1 pasywoéw kwote 19.005.951.987,52 zt
(stownie: dziewigtnascie miliardow pi¢¢ milionéw dziewigéset pigcdziesiat jeden
tysiecy dziewigcset osiemdziesiat siedem ztotych pigcdziesiat dwa grosze);
skonsolidowany rachunek zyskow 1 strat za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia
2004 r. zamykajacy si¢ zyskiem netto w kwocie 2.588.981.177,91 zt (stownie: dwa
miliardy pigcset osiemdziesiat osiem milionéw dziewigéset osiemdziesiat jeden tysigcy
sto siedemdziesiat siedem ztotych dziewigcdziesiat jeden groszy);

informacj¢ dodatkowa obejmujaca wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia;

zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym, wykazujace zwigkszenie
skonsolidowanego kapitalu wlasnego na dzieh 31 grudnia 2004 r. o kwotg
2.319.761.324,41 zt (stownie: dwa miliardy trzysta dziewigtnascie miliondw siedemset
sze$¢dziesiat jeden tysiecy trzysta dwadzieScia cztery zlote czterdziesci jeden groszy);
skonsolidowany rachunek przeplywow pienigznych wykazujacy zwigkszenie stanu
srodkow pienigznych netto o kwotg 143.093.811,78 (slownie: sto czterdziesci trzy
miliony dziewigcdziesiat trzy tysigce osiemset jedenascie ztotych siedemdziesiat osiem

groszy).

UCHWALA NR 44

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.
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w sprawie zbycia lub wydzierzawienia zorganizowanej czeSci przedsigbiorstwa w
wersji zmienionej przez Zarzad Spolki

§1
Na podstawie art. 393 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 7
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna wyraza zgodg na zbycie lub wydzierzawienie Bazy Magazynowej Nr 92
w Szczecinie na zasadach wskazanych ponize;.

§2

Zbycie moze nastapi¢ w trybie przetargu, po cenie nie nizszej niz warto$¢ rynkowa
wynikajaca z wyceny dokonanej przez uprawnionego rzeczoznawcg. W razie braku ofert
na zakup dopuszcza si¢ zbycie w trybie kolejnego przetargu po cenie nie nizszej niz 75%
ceny wywotawcze;j.

§3

W przypadku nie wyltonienia nabywcy w trybie okre§lonym w 8 2, zbycie moze nastapic
poprzez skierowanie zaproszenia do sktadania ofert po uprzednim okresleniu ceny 1 trybu
przez Zarzad oraz po ich akceptacji przez Rade¢ Nadzorcza.

§ 4
Wydzierzawienie Bazy Magazynowej nr 92 w Szczecinie nastapi zgodnie z zasadami

okreslonymi w Instrukcji okreslajqcej procedure rozporzqdzania majqtkiem odrebnym w
PKN ORLEN S.A.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Akcjonariusz Zdzistaw Kedzierski zlozyl sprzeciw.

UCHWALA NR 45

ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.
w sprawie zbycia lub wydzierzawienia zorganizowanej czeSci przedsi¢biorstwa
§1

Na podstawie art. 393 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 7
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
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Spotka Akcyjna wyraza zgodg na zbycie lub wydzierzawienie Bazy Magazynowej Nr 32
w Gdansku na zasadach wskazanych ponize;j.

§2
Zbycie moze nastapi¢ w trybie przetargu, po cenie nie nizszej niz warto$¢ rynkowa
wynikajaca z wyceny dokonanej przez uprawnionego rzeczoznawceg. W razie braku ofert
na zakup dopuszcza si¢ zbycie w trybie kolejnego przetargu po cenie nie nizszej niz 75%
ceny wywotawczej.

§3

W przypadku nie wylonienia nabywcy w trybie okre§lonym w 8 2, zbycie moze nastapié
poprzez skierowanie zaproszenia do sktadania ofert po uprzednim okresleniu ceny i trybu
przez Zarzad oraz po ich akceptacji przez Rade Nadzorcza.

§ 4
Wydzierzawienie Bazy Magazynowej nr 32 w Gdansku nastapi zgodnie z zasadami

okreslonymi w Instrukcji okreslajacej procedure rozporzqdzania majqtkiem odrebnym w
PKN ORLEN S.A.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Akcjonariusz Zdzistaw Kedzierski zlozyl sprzeciw.
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UCHWALA NR 46

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zbycia lub wydzierzawienia zorganizowanej cze¢Sci przedsi¢biorstwa

§1
Na podstawie art. 393 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 7
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna wyraza zgode na zbycie lub wydzierzawienie Bazy Magazynowej Nr 33
w Gdansku na zasadach wskazanych ponize;.

§2
Zbycie moze nastapi¢ w trybie przetargu, po cenie nie nizszej niz wartos¢ rynkowa
wynikajaca z wyceny dokonanej przez uprawnionego rzeczoznawcg. W razie braku ofert
na zakup dopuszcza si¢ zbycie w trybie kolejnego przetargu po cenie nie nizszej niz 75%
ceny wywotawczej.

§3

W przypadku nie wytonienia nabywcy w trybie okreslonym w § 2, zbycie moze nastapic¢
poprzez skierowanie zaproszenia do sktadania ofert po uprzednim okresleniu ceny i trybu
przez Zarzad oraz po ich akceptacji przez Rade Nadzorcza.

§4
Wydzierzawienie Bazy Magazynowej nr 33 w Gdansku nastapi zgodnie z zasadami

okreslonymi w Instrukcji okreslajqcej procedure rozporzqdzania majqtkiem odrebnym w
PKN ORLEN S.A.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Akcjonariusz Zdzistaw Kedzierski zlozyl sprzeciw.

UCHWALA NR 47
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ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zbycia lub wydzierzawienia zorganizowanej cze¢sci przedsi¢biorstwa

§1
Na podstawie art. 393 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 7
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna wyraza zgodg na zbycie lub wydzierzawienie Bazy Magazynowej Nr 42
w Katowicach - Ligocie na zasadach wskazanych ponize;.

§2
Zbycie moze nastapi¢ w trybie przetargu, po cenie nie nizszej niz wartos¢ rynkowa
wynikajaca z wyceny dokonanej przez uprawnionego rzeczoznawcg. W razie braku ofert
na zakup dopuszcza si¢ zbycie w trybie kolejnego przetargu po cenie nie nizszej niz 75%
ceny wywotawczej.

§3

W przypadku nie wylonienia nabywcy w trybie okreslonym w 8 2, zbycie moze nastapié
poprzez skierowanie zaproszenia do sktadania ofert po uprzednim okresleniu ceny i trybu
przez Zarzad oraz po ich akceptacji przez Rade¢ Nadzorcza.

§4
Wydzierzawienie Bazy Magazynowej nr 42 w Katowicach-Ligocie nastapi zgodnie z
zasadami okresSlonymi w Instrukcji okreslajqcej procedure rozporzqdzania majqtkiem
odrebnym w PKN ORLEN S.A.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Akcjonariusz Zdzistaw Kedzierski zlozyl sprzeciw.
UCHWALA NR 48

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA
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Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zbycia lub wydzierzawienia zorganizowanych czg¢sci przedsi¢gbiorstwa

§1
Na podstawie art. 393 pkt 3 kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 7 ust. 7 pkt 7
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna wyraza zgodg na zbycie lub wydzierzawienie zorganizowanych czgsci
przedsigbiorstwa wskazanych w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty, na zasadach
wskazanych ponize;j.

§2

Zbycie moze nastapi¢ w trybie przetargu, po cenie nie nizszej niz warto$¢ rynkowa
wynikajaca z wyceny dokonanej przez uprawnionego rzeczoznawce. W razie braku ofert
na zakup dopuszcza si¢ zbycie w trybie kolejnego przetargu po cenie nie nizszej niz 75%
ceny wywotawczej.

§3
W przypadku nie wylonienia nabywcy w trybie okreslonym w § 2, zbycie moze nastapi¢
poprzez skierowanie zaproszenia do sktadania ofert po uprzednim okresleniu ceny i trybu
przez Zarzad oraz po ich akceptacji przez Rad¢ Nadzorcza.

§4
Wydzierzawienie zorganizowanych czgsci przedsigbiorstwa wskazanych w zalaczniku nr
1 do niniejszej uchwaly nastapi zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji okreslajqcej
procedure rozporzqdzania majqtkiem odrebnym w PKN ORLEN S.A.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zatacznik do uchwaly nr 48 ZWZ z dnia 29.06.2005

Wykaz zorganizowanych czgSci przedsigbiorstwa Spotki przeznaczonych do zbycia lub
wydzierzawienia:
1. Stacja Obstugi Samochodow w Swarzedzu
Bazy Magazynowej Nr 23 w Olecku
Bazy Magazynowej Nr 72 w Koninie
Bazy Magazynowej Nr 11 w Zgierzu
Bazy Magazynowej Nr 12 w Dobryszycach
Bazy Magazynowej Nr 22 w Biatymstoku
Bazy Magazynowej Nr 24 w Suwatkach

Nownbkwh
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8. Bazy Magazynowej Nr 43 w Kedzierzynie — Kozlu

9. Bazy Magazynowej Nr 97 w Choszcznie

10. Bazy Magazynowej Nr 98 w Stargardzie Szczecinskim

11. Bazy Magazynowej Nr 95 w Kotobrzegu

12. Bazy Magazynowej Nr 83 w Ustrzykach Dolnych

13. Bazy Magazynowej Nr 85 w Libuszy

14. Bazy Magazynowej Nr 13 w Plocku

15. Magazynu potozonego w Swinoujéciu przy ul. Finskiej 1
16. Magazynu polozonego w Jerzmankach koto Zgorzelca
17. Bazy Magazynowej nr 41 w Kedzierzynie-Kozlu

UCHWALA NR 49

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmian Statutu Spolki

§1

Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. postanawia wprowadzi¢ do Statutu Spotki
nastgpujace zmiany:

1) w § 7 dodac¢ ustgp 9 a o brzmieniu nastgpujacym:

"Uchwata Walnego Zgromadzenia o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad moze zapa$¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za tym istotne
powody. Uchwaty o zdjgciu z porzadku obrad badz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, wymagaja wigkszosci 75%
glosow oddanych, z zastrzezeniem ze obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze
ktérzy wnioskowali za umieszczeniem tego punktu w porzadku obrad, uprzednio wyrazili
juz zgode na jego zdjecie z porzadku badz zaniechanie rozpatrywania tej sprawy."

2) § 8 ust. 11 pkt 10 o dotychczasowym brzmieniu:

"okreslanie zakresu, szczegotowosci 1 termindw przedktadania przez Zarzad rocznych
plandw techniczno - ekonomicznych 1 strategicznych planéw wieloletnich"

nada¢ nastgpujace brzmienie:
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"okreslanie zakresu, szczegotowosci 1 terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych i
wieloletnich planéw finansowych 1 strategii rozwoju Spotki"

3) § 8ust. 11 pkt 11 o brzmieniu dotychczasowym:

"zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich"

nadac¢ nast¢pujace brzmienie:

"zatwierdzanie strategii rozwoju Spoétki 1 wieloletnich planoéw finansowych"

4) § 8 ust. 11 pkt 12 o brzmieniu dotychczasowym:
"opiniowanie rocznych planow techniczno - ekonomicznych"
nada¢ nast¢pujace brzmienie:

"opiniowanie rocznych planéow finansowych"

5) w § 9 dodac ustep 7a o brzmieniu nastgpujacym:

"1. Zarzad Spotki uprawniony jest do podjecia uchwaly w sprawie wyplaty
akcjonariuszom =zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyptatg. Wyplata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

2. Spotka moze wyplaci¢ zaliczk¢ na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli

zatwierdzone sprawozdanie finansowe Spotki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.

Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej potowe zysku osiagnigtego od konca poprzedniego

roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego

rewidenta, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu

wyplaty zaliczek moze dysponowac Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i

akcje wilasne."

6) § 9 ust. 9 o brzmieniu nast¢pujacym:

"Zarzad obowigzany jest do opracowania i uchwalania rocznych planéw techniczno-
ekonomicznych oraz strategicznych planow wieloletnich w formie, zakresie 1 w terminach
okreslonych przez Rad¢ Nadzorcza."

nada¢ nastgpujace brzmienie:

"Zarzad obowiazany jest do opracowania i uchwalania rocznych i wieloletnich planow
finansowych oraz strategii rozwoju Spotki w formie, zakresie 1 w terminach okreslonych
przez Rade¢ Nadzorcza."

UCHWALA NR 50

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.
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w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1

Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. postanawia wprowadzi¢ do Statutu Spotki
nastgpujaca zmiang:

wykresli¢ w § 2 ustep 5 o brzmieniu dotychczasowym:

"W ramach Spotki wyodrebnionych zostaje 12 Regionalnych Jednostek Organizacyjnych,
z siedzibami w Szczecinie, Wroctawiu, Gdansku, Poznaniu, Katowicach, Biatymstoku,
Warszawie, Nowej Wsi Wielkiej, Plocku, Rzeszowie, Lublinie 1 Krakowie, posiadajacych

status "pracodawcy" w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy, realizujacych zadania
przypisane do Detalu i/lub Hurtu oraz Logistyki."

Akcjonariusze: Walenty Cywinski, Zdzistaw Kedzierski, Leszek Kuczynski, Marek
Kubak, Krystyna Sowa, Grazyna Mical, Janina Kus, Jadwiga Skowron, Marek
Jakobczak, Dariusz Rojek zlozyli sprzeciw do uchwaly.

UCHWALA NR 51

ZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmiany Statutu Spolki w wersji zaproponowanej przez Akcjonariusza
Skarb Panstwa

§1
Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. postanawia wprowadzi¢ do Statutu Spoiki
nastgpujaca zmiang:

w § 8 dodac ustep 9 a o brzmieniu nastg¢pujacym:

"Podjecie uchwatl w sprawach wskazanych ponize;j:
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a) S$wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke 1 jakiekolwiek Podmioty
Powiazane ze Spoika na rzecz cztonkow Zarzadu,

b) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z Podmiotem Powiazanym ze Spoéika, cztonkiem Rady Nadzorczej albo
Zarzadu oraz z podmiotami z nimi powigzanymi,

c) wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Spotki

wymaga zgody co najmniej potowy niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktorych

mowa w § 8 ust. 5."

UCHWALA NR 52

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1
Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. postanawia wprowadzi¢ do Statutu Spotki
nastgpujaca zmiang:
w § 8 ust. 12 doda¢ nowy punkt 8 i nada¢ nastepujace brzmienie:
"wyptata akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy"

UCHWALA NR 53

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1

34



Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. postanawia wprowadzi¢ do Statutu Spotki
nastgpujaca zmiang:

§ 9 ust. 1 pkt 1 o brzmieniu dotychczasowym:

"W sktad Zarzadu Spoétki wchodzi od pigciu do dziewigciu cztonkdéw, w tym prezes i
wiceprezesi Zarzadu."

nada¢ nastgpujace brzmienie:

"W sklad Zarzadu Spotki wchodzi od pigciu do dziewigciu cztonkdéw, w tym prezes,
wiceprezesi Zarzadu 1 pozostali cztonkowie Zarzadu."

UCHWALA NR 54

ZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie upowaznienia do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1
Na podstawie art. 430 § 5 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna upowaznia Rade Nadzorcza do
ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
S.A.
UCHWALA NR 55

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.
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w sprawie stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego w wersji zmienionej przez
Zarzad Spolki

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka
Akcyjna, po zapoznaniu si¢ z opinia Rady Nadzorczej, akceptuje stanowisko Spotki
wobec Zasad Ladu Korporacyjnego dla spotek akcyjnych bgdacych emitentami akcji,
obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa, ktore sa dopuszczone do
obrotu gietdowego 1 tym samym dokonuje zmiany swego stanowiska wyrazonego w
Uchwale nr 34 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN Spotka Akcyjna z dnia 24 czerwca 2004 roku.

Szczegodtowa tres¢ Zasad Ladu Korporacyjnego i stanowisko Spoitki co do ich stosowania
zawiera zalacznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly nr 55 ZWZ z dnia 29.06.2005

Oswiadczenie wobec zasad ladu korporacyjnego dla spolek akcyjnych bedacych emitentami akcji, obligacji
zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa, ktore sa dopuszczone do obrotu gieldowego przyjetych przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

ZASADA TAK/ NIE / KOMENTARZ
CZESCIOWO PKN ORLEN S.A.
ZASADY OGOLNE

I
Cel spélki Zarzqd PKN ORLEN dokiada wszelkich staran, aby Spotka
Podstawowym celem dziatania wladz spotki jest realizacja prowadzita  efektywnq  dziatalnos¢  ekonomicznq  z
interesu spotki, rozumianego jako powigkszanie wartosci poszanowaniem praw i interesow akcjonariuszy oraz
powierzonego jej przez akcjonariuszy majatku, z Tak innych 0sob zwiqzanych z interesem spotki.
uwzglednieniem praw i intereséw innych niz
akcjonariusze podmiotow, zaangazowanych w
funkcjonowanie spétki, w szczegolnosci wierzycieli spotki
oraz jej pracownikow.

II | Rzady wigkszosci i ochrona mniejszosci

Spotka akcyjna jest przedsigwzigciem Drziatalnos¢ Spotki podyktowana jest wspolnym interesem

kapitalowym. Dlatego w spoice musi by¢ uznawana wszystkich akcjonariuszy, a nie interesem jednostki, dlatego
zasada rzadow wigkszosci kapitatowej i w zwiazku z tym Koncern w pelni przestrzega zasady rzqdow wigkszosci
prymatu wigkszosci nad mniejszoscia. Akcjonariusz, ktory przy jednoczesnym poszanowaniu praw mniejszosci, w
wniost wigkszy kapital, ponosi tez wigksze ryzyko Tak granicach okreslonych przepisami prawa i Statutu Spotki.

gospodarcze. Jest wigc uzasadnione, aby jego interesy
byty uwzgledniane proporcjonalnie do wniesionego
kapitatu. Mniejszo$¢ musi mie¢ zapewniona nalezyta
ochrong jej praw, w granicach okre§lonych przez prawo
i dobre obyczaje. Wykonujac swoje uprawnienia
akcjonariusz wigkszosciowy powinien uwzgledniaé
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interesy mniejszosci.

IIT | Uczciwe intencje i nienaduzywanie uprawnien
Wykonywanie praw i korzystanie z instytucji prawnych Czlonkowie organow Spotki oraz pracownicy wykonujq
powinno opiera¢ si¢ na uczciwych intencjach (dobrej swoje prawa i obowiqzki z najwyzszq starannosciq i w
wierze) i nie moze wykracza¢ poza cel i gospodarcze najlepszej wierze, w ramach obowiqzujqcego prawa, i ich
uzasadnienie, ze wzgledu na ktore instytucje te zostaty podstawq jest osiqgniecie gospodarczych celow, dla
ustanowione. Nie nalezy podejmowac dziatan, ktore ktorych przedsiebiorstwo zostalo ustanowione Pracownicy
wykraczajac poza tak ustalone ramy stanowilyby Tak Spotki opracowali zasady kodeksu etycznego, ktore sq
naduzycie prawa. Nalezy chroni¢ mniejszo$¢ przed respektowane w codziennej pracy. Czlonkowie organow
naduzywaniem uprawnien wlascicielskich przez Spotki oraz pracowmicy nie podejmujq dziatan, ktore
wigkszo§¢ oraz chroni¢ interesy wigkszosci przed moglyby prowadzi¢ do powstania konfliktu interesow.
naduzywaniem uprawnien przez mniejszos¢, zapewniajac
mozliwie jak najszersza ochrong shusznych interesow
akcjonariuszy i innych uczestnikow obrotu.

IV | Kontrola sadowa
Organy spotki i osoby prowadzace walne zgromadzenie Zarowno organy Spotki jak i osoby prowadzqce Walne
nie moga rozstrzyga¢ kwestii, ktére powinny by¢ Zgromadzenia dzialajq zgodnie ze swoimi uprawnieniami i
przedmiotem orzeczen sadowych. Nie dotyczy to dziatan, Tak w sposob okreslony przepisami prawa, powstrzymujqc sie
do ktorych organy spotki i osoby prowadzace walne od rozstrzygania kwestii, ktore powinny by¢ przedmiotem
zgromadzenie sa uprawnione lub zobowiazane przepisami orzeczen sqdowych.
prawa.

V | Niezalezno$¢ opinii zamawianych przez spoltke Spotka  przy  wyborze  poszczegolnych — podmiotow
Przy wyborze podmiotu majacego §wiadczy¢ ustugi Swiadczqcych ustugi eksperckie, w tym wybor bieglego
eksperckie, w tym w szczegodlnosci ushugi bieglego rewidenta, stosuje odpowiednie procedury zapewniajqce
rewidenta, ustugi doradztwa finansowego 1 podatkowego niezaleznos¢ podmiotow i zasady zachowania uczciwej

. . , ) ., Tak . g . . .
oraz ushugi prawnicze spétka powinna uwzglednié, czy konkurencji. W szczegolnosci Spotka rozdziela ustugi
istnieja okoliczno$ci ograniczajace niezaleznos¢ tego biegltego rewidenta od ustug doradczych, a wyboru
podmiotu przy wykonywaniu powierzonych mu zadan. biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza.

DOBRE PRAKTYKI WALNYCH ZGROMADZEN
1 |Wa1ne zgromadzenie powinno odbywaé si¢ w miejscu i| Tak | Walne Zgromadzenia PKN ORLEN S.A. odbywajq sie w
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czasie  ulatwiajacym  jak  najszerszemu = kregowi
akcjonariuszy uczestnictwo w zgromadzeniu.

siedzibie spotki w Plocku, jednakze Statut Spotki przewiduje
takze mozliwosé ich odbywania w Warszawie.

Zadanie zwotania walnego zgromadzenia oraz umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku jego obrad, zgtaszane przez
uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione. Projekty
uchwal proponowanych do przyjecia przez walne
zgromadzenie oraz inne istotne materialy powinny by¢
przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i
opinia rady nadzorczej przed walnym zgromadzeniem, w
czasie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi i dokonanie
ich oceny.

Tak

Akceptujqc kierunek i zatoZenia towarzyszqce tej zasadzie,
Spotka deklaruje wprowadzenie odpowiednich zapisow do
Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Walne zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy
powinno si¢ odby¢ w terminie wskazanym w zadaniu, a
jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne
przeszkody —

w najblizszym terminie, umozliwiajacym rozstrzygnigcie
przez zgromadzenie spraw, wnoszonych pod jego obrady.

Tak

Zarzqd Spotki, respektujqc uprawnienia akcjonariuszy
wynikajqce z przepisow prawa i Statutu Spotki, uwzglednia
ich postulaty dotyczqce wskazanego terminu zwolania
Walnego Zgromadzenia, o ile nie stojq temu na
przeszkodzie wzgledy formalno-prawne Ilub przyczyny
obiektywne uniemozliwiajqce  zwolanie Walnego
Zgromadzenia zgodnie z Zqdaniem akcjonariusza.

Odwolanie walnego zgromadzenia, w ktorego porzadku
obrad na wniosek uprawnionych podmiotow umieszczono
okreslone sprawy lub ktore zwolane zostalo na taki
wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W
innych przypadkach walne zgromadzenie moze by¢
odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (sita wyzsza) Iub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Odwotanie nastgpuje w taki sam
sposob, jak zwolanie, zapewniajac przy tym jak
najmniejsze ujemne skutki dla spotki i dla akcjonariuszy,
w kazdym razie nie pozniej niz na trzy tygodnie przed
pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu
odbycia walnego zgromadzenia nastgpuje w tym samym
trybie, co jego odwotanie, choéby proponowany porzadek
obrad nie ulegal zmianie.

Tak

O ile wystqpitaby taka koniecznos¢ uzasadniona
szczegolnymi okolicznosciami, Zarzqd podejmie dzialania
zmierzajqce do zminimalizowania negatywnych skutkow
zwiqzanych z odwotaniem Zgromadzenia dla akcjonariuszy.

Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w walnym
zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa do

Tak

Za nalezyte udokumentowanie prawa do dziatania w
imieniu  akcjonariusza  Spotka uznaje  przediozenie
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dzialania w jego imieniu w sposob nalezyty. Nalezy
stosowa¢  domniemanie, iz  dokument pisemny,
potwierdzajacy prawo reprezentowania akcjonariusza na
walnym zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie wymaga
dodatkowych potwierdzen, chyba Ze jego autentyczno$¢ lub
waznos¢ prima facie budzi watpliwos$ci zarzadu spoiki (przy
wpisywaniu na list¢ obecnosci) lub przewodniczacego
walnego zgromadzenia.

pisemnego petnomocnictwa sporzqdzonego zgodnie z
przepisami prawa oraz udzielonego przez osoby do tego
upowaznione zgodnie z okazanym aktualnym wypisem z
wlasciwego rejestru.

Walne zgromadzenie powinno mie¢ stabilny regulamin,
okreslajacy szczegotowe zasady prowadzenia obrad i
podejmowania uchwat. Regulamin powinien zawieraé w
szczegodlnosci postanowienia dotyczace wyboréw, w tym
wyboru rady nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. Regulamin nie powinien ulega¢ czestym zmianom;
wskazane jest, aby zmiany wchodzity w Zycie poczawszy od
nastgpnego walnego zgromadzenia.

Tak

Obrady Walnego Zgromadzenia PKN ORLEN S.A.
odbywajq sie zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami prawa,
postanowieniami  Statutu  Spotki  oraz Regulaminem
Walnego Zgromadzenia. Regulamin Walnego
Zgromadzenia Spotki zawiera postanowienia dotyczqce
wyborow  czlonkow rady nadzorczej, za wyjqtkiem
glosowania oddzielnymi grupami, ktorych to wprowadzenie
do Regulaminu zostanie zaproponowane akcjonariuszom
przez Zarzqd.

Osoba otwierajaca walne zgromadzenie powinna
doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru
przewodniczacego, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek
innych rozstrzygnig¢ merytorycznych lub formalnych.

Tak

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia osoba
otwierajqca Walne Zgromadzenie Spotki zapewnia
rozpoczecie obrad i wybor Przewodniczqcego, ktoremu
nastepnie przekazuje kierowanie obradami. Zarowno Statut
jak i Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewidujq
innej roli i kompetencji osoby otwierajqcej Walne
Zgromadzenie.

Przewodniczacy walnego zgromadzenia zapewnia sprawny
przebieg obrad i poszanowanie praw i interesdw wszystkich
akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziataé w
szczegodlnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow
zgromadzenia 1  zapewniaé  respektowanie  praw
akcjonariuszy mniejszoSciowych. Przewodniczacy nie
powinien bez waznych powodow sktadac rezygnacji ze swej
funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdzniaé
podpisania protokotu walnego zgromadzenia.

Tak

Regulamin  Walnego Zgromadzenia  Spotki  okresla
kompetencje i obowiqzki Przewodniczqcego Walnego
Zgromadzenia w zakresie potrzebnym dla sprawnego i
prawidiowego  przebiegu obrad przy jednoczesnym
poszanowaniu praw wszystkich akcjonariuszy, zgodnie z
ustalonym porzqdkiem i z zachowaniem obowiqzujqcych
przepisow prawa, postanowien Statutu i Regulaminu
Walnego Zgromadzenia.

Na walnym zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie
rady nadzorczej i zarzadu. Biegly rewident powinien by¢
obecny na zwyczajnym walnym zgromadzeniu oraz na

Tak

Czlonkowie Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej Spotki
zapewniajq akcjonariuszom na Walnym Zgromadzeniu, w
granicach swych kompetencji, mozliwos¢ uzyskania

40




nadzwyczajnym walnym zgromadzeniu, jezeli przedmiotem
obrad maja by¢ sprawy finansowe spotki. Nieobecnosé
cztonka zarzadu lub cztonka rady nadzorczej na walnym
zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Wyjasnienie to
powinno by¢ przedstawione na walnym zgromadzeniu.

......

przez Walne Zgromadzenie.

Na walnych zgromadzeniach, ktorych porzqdek obrad
obejmuje sprawy finansowe, w szczegolnosci zatwierdzenie
sprawozdan finansowych Spotki lub jej grupy kapitatowej,
Spotka zapewni obecnos¢ bieglego rewidenta, ktory udzieli
wyjasnien oraz informacji dotyczqcych przeprowadzonych
badan i sporzqdzonej opinii.

10

Czlonkowie rady nadzorczej i zarzadu oraz biegly rewident
spotki powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie

Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzqdu Spotki obecni
na Walnym Zgromadzeniu dotozq wszelkich staran, aby w

niezbednym dla rozstrzygnigcia spraw omawianych przez Tak zakresie swych kompetencji udzieli¢ akcjonariuszom
zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom zgromadzenia niezbednych informacji i wyjasnien pozostajqcych w
wyjasnien i informacji dotyczacych spokki. zwiqzku z rozstrzyganymi sprawami.

11 |Udzielanie przez zarzad odpowiedzi na pytania walnego Czlonkowie Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej Spotki jak
zgromadzenia  powinno  by¢  dokonywane  przy rowniez biegly rewident obecny na Walnym Zgromadzeniu
uwzglednieniu faktu, ze obowiazki informacyjne spotka udzielajg ~ wyjasnien i informacji w  zakresie
publiczna wykonuje w sposob wynikajacy z przepisow Tak uwzgledniajqcym granice wynikajqce z obowiqzujqcych
prawa o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, a przepisow prawa dotyczqcych obowiqzkow informacyjnych
udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w spoczywajqcych na spolce publicznej.
sposob inny niz wynikajacy z tych przepisow.

12 | Krotkie przerwy w obradach, nie stanowiace odroczenia Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki dopuszcza
obrad, zarzadzane  przez  przewodniczacego W zarzqdzenie przerw przez Przewodniczqcego, jednak
uzasadnionych przypadkach, nie moga mie¢ na celu przerwy takie w Zadnej mierze nie mogq naruszac regulacji

. . . i Tak . L . , oo
utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw. ustawowej lub stanowié¢ odroczenia obrad badz utrudnienia
dla realizacji praw akcjonariuszy, albowiem majq one
charakter techniczny.

13 | Glosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia Spotki za
tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad wnioski w sprawach porzqdkowych uwaza sie jedynie
zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie Tak wnioski, co do sposobu obradowania.
uchwat, ktére moga wplywaé¢ na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich praw.

14 |Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania  sprawy Pragnqc zapewnic¢ stabilnos¢ porzqdku obrad Walnego
umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w Zgromadzenia Spotki oraz akceptujqc kierunek i zalozenia
przypadku, gdy przemawiaja za nia istotne powody. Tak towarzyszqce tej zasadzie, Spotka deklaruje jej stosowanie

Whniosek w takiej sprawie powinien zosta¢ szczegdtowo
umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz

oraz dokonanie odpowiednich zmian w Statucie.
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zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty walnego zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej  zgodzie przez  wszystkich  obecnych
akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej 75%
gloséw walnego zgromadzenia.

15

Zglaszajacym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia si¢
mozliwos¢ zwigztego uzasadnienia sprzeciwu.

Tak

Obowiqzujqcy  Regulamin  Walnego  Zgromadzenia
zapewnia jego uczestnikom mozliwos¢ uzasadnienia swego
sprzeciwu w stosunku do podjetej uchwaly.

16

Z uwagi na to, ze Kodeks spoélek handlowych nie
przewiduje kontroli sadowej w przypadku niepodjgcia
przez walne zgromadzenie uchwaly, zarzad Iub
przewodniczacy walnego zgromadzenia powinni w ten
spos6b formutowaé uchwaly, aby kazdy uprawniony,
ktory nie zgadza si¢ z meritum rozstrzygnigcia
stanowiacym przedmiot uchwaly, mial mozliwos$¢ jej
zaskarzenia.

Tak

Akceptujqc kierunek i zatoZenia towarzyszqce tej zasadzie,
Spotka bedzie dqzy¢ do jej stosowania i wprowadzenia
odpowiednich ~ zmian  do  regulaminu Walnego
Zgromadzenia.

17

Na zadanie uczestnika walnego zgromadzenia przyjmuje
si¢ do protokotu jego pisemne o$wiadczenie.

Tak

Akcjonariusze Spotki majq podczas Walnych Zgromadzen
petng  swobode  skiadania  pisemnych  oswiadczen
zwiqzanych z przedmiotem obrad, ktore na zZgdanie
akcjonariusza znajdujq swe odzwierciedlenie w protokole.

DOBRE PRAKTYKI RAD NADZORCZYCH

18

Rada nadzorcza corocznie przedkltada walnemu
zgromadzeniu zwigzla oceng sytuacji spdtki. Ocena ta
powinna by¢ udostepniona wszystkim akcjonariuszom
w takim terminie, aby mogli si¢ z nia zapozna¢ przed
zwyczajnym walnym zgromadzeniem.

Tak

Pragnqc zapewni¢ mozliwos¢ rzetelnej oceny Spotki przez
akcjonariuszy oraz akceptujqc kierunek i zalozemia
towarzyszqce tej zasadzie, Spotka deklaruje jej stosowanie i
wprowadzenie analogicznej regulacji do Regulaminu Rady
Nadzorczej.

19

Czlonek rady nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte
wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowaé wysoki poziom
moralny oraz by¢ w stanie poswigci¢ niezbedna ilo$¢ czasu,
pozwalajaca mu w sposdb wilasciwy wykonywaé swoje
funkcje w radzie nadzorczej. Kandydatury  czlonkéw
rady nadzorczej powinny by¢ zglaszane i szczegdlowo

Tak

Ocena Cztonkow Rady Nadzorczej dokonywana jest przez
najwtasciwszy w tym zakresie podmiot, za ktory Spotka
uznaje inwestorow powierzajacych jej swoj kapital i
obdarzajqcych cztonkéow Rady Nadzorczej swym zaufaniem,
czego emanacje stanowi sam akt wyboru i powierzenie tej
odpowiedzialnej funkcji przez Walne Zgromadzenie.
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uzasadniane w  sposob  umozliwiajacy = dokonanie
$wiadomego wyboru.

20

a) Przynajmniej potowe¢ czltonkéw rady nadzorczej
powinni stanowi¢ czlonkowie niezalezni, z
zastrzezeniem pkt d). Niezalezni czlonkowie rady
nadzorczej powinni by¢ wolni od powiazan ze
spoika i akcjonariuszami lub pracownikami, ktore
moglyby  istotnie wplyna¢é na  zdolno$é
niezaleznego  czlonka do  podejmowania
bezstronnych decyzji;

b) Szczegdétowe kryteria niezaleznosci powinien
okresla¢ statut spotki';

c) Bez zgody wigkszosci niezaleznych cztonkéw
rady nadzorczej, nie powinny by¢ podejmowane
uchwatly w sprawach:

e $wiadczenia z jakiegokolwiek tytulu przez
spotke i jakiekolwiek  podmioty
powiazane ze spotka na rzecz czionkéw
zarzadu;

e wyrazenia zgody na zawarcie przez
spotke lub podmiot od niej zalezny

istotne;j umowy z podmiotem
powiazanym ze spotka, czlonkiem rady
nadzorczej albo zarzadu oraz

z podmiotami z nimi powigzanymi,

e wyboru  bieglego rewidenta  dla
przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego spoiki.

d) W spotkach, gdzie jeden akcjonariusz posiada
pakiet akcji dajacy ponad 50% ogolnej liczby
glosow, rada nadzorcza powinna liczy¢ co
najmniej dwoch niezaleznych czlonkow, w tym
niezaleznego przewodniczacego komitetu audytu,
o ile taki komitet zostat ustanowiony.

CzeSciowo

Zgodnie z § 8 ust. 5 Statutu Spotki co najmniej dwoch
czltonkow Rady Nadzorczej musi spelniaé okreslone
statutowo kryteria niezaleznosci.

W' rozumieniu niniejszego Statutu, dany podmiot jest

,,Podmiotem  Powiqzanym”, jezeli jest Podmiotem

Dominujqcym wobec Spotki, Podmiotem Zaleznym wobec

Spotki  lub  Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu

Dominujgcego wobec Spotki.

W rozumieniu niniejszego Statutu, dany podmiot jest

., Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,, Podmiotu

Dominujqcego”) jezeli Podmiot Dominujqcy:

a) posiada wiekszoS¢ glosow w organach innego
podmiotu  (Podmiotu  Zaleznego), takze na
podstawie porozumien z innymi uprawnionymi, lub

b) Jjest uprawniony do powotywania lub odwolywania
wiekszosci  czlonkow  organow  zarzqdzajqcych
innego podmiotu (Podmiotu Zaleznego), lub

c) wiecej niz potowa cztonkow zarzqdu drugiego
podmiotu (Podmiotu Zaleznego) jest jednoczesnie
czlonkami zarzqdu lub osobami petniqcymi funkcje
kierownicze pierwszego podmiotu bqdz innego
podmiotu pozostajqcego z tym pierwszym w
stosunku zaleznosci.

Za Podmiot Zalezny wobec Podmiotu Dominujqcego wobec

Spotki uwaza sie takze podmiot, ktory jest Podmiotem

Zaleznym innego podmiotu bedacego w stosunku zaleznosci

wobec Podmiotu Dominujqcego wobec Spotki.

" Komitet Dobrych Praktyk rekomenduje zasady, ktére wynikajg ze standardéw europejskich, czyli kryteria niezalezno$ci zawarte w Commission Recommendation
on strenghtenning the role of non — executive or supervisory directors http.//europa.eu.int/comm/internal _market/company/independence/index_en.htm
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21

Cztonek rady nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢
na wzgledzie interes spotki.

Tak

Czlonkowie Rady Nadzorczej podczas petnienia swoich
funkcji dzialaja na rzecz wzrostu wartosci spotki w
interesie wszystkich akcjonariuszy.

22

Czlonkowie rady nadzorczej powinni podejmowac
odpowiednie dziatania, aby otrzymywa¢ od zarzadu
regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci spotki oraz o
ryzyku zwiazanym z prowadzona dziatalnoscia i
sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Tak

Czlonkowie Rady Nadzorczej, dziatajaqc w ramach
kolegialnego organu, jakim jest Rada Nadzorcza w spotce
akcyjnej, korzystajac w pelni ze swoich ustawowych i
statutowych uprawnien, otrzymujq regularnie wszelkie
informacje o przebiegu realizacji poszczegolnych transakcji
w spolce oraz innych istotnych sprawach. Dodatkowo, w
ramach Rady Nadzorczej zostaly powolane state Komitety,
zajmujqce sie biezqcym monitorowaniem okreSlonych
zakresow dziatalnosci Spotki.

23

O zaistnialym konflikcie interesow cztonek rady nadzorczej
powinien poinformowaé pozostatych cztonkow rady i
powstrzymac si¢ od zabierania glosu w dyskus;ji oraz od
glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej
zaistnial konflikt interesdw.

Tak

Z dotychczasowej praktyki wynika, ze cztonkowie Rady
Nadzorczej powstrzymywali sie od zabierania glosu w
dyskusji oraz rozstrzygania spraw, w ktorych istniato
potencjalne ryzyko wystqpienia konfliktu interesow.
Niezaleznie od tego, Spotka deklaruje stosowanie i
wprowadzenie tejze zasady do Regulaminu  Rady
Nadzorczej.

24

Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych
powiazaniach czlonka rady nadzorczej z okreslonym
akcjonariuszem, a zwlaszcza z  akcjonariuszem
wigkszoSciowym powinna by¢ dostgpna publicznie. Spotka
powinna dysponowac procedura uzyskiwania informacji od
czlonkéw rady nadzorczej i ich upubliczniania.

Tak

Akceptujqc kierunek i zatozenia towarzyszqce tej zasadzie,
Spotka deklaruje wprowadzenie odpowiednich procedur
umozliwiajqcych — uzyskiwanie i jawnos¢ stosownych
informacji.

25

Posiedzenia rady nadzorczej, z wyjatkiem spraw
dotyczacych bezposrednio zarzadu lub jego czlonkow, w
szczegbdlno$ci:  odwotania, odpowiedzialnosci  oraz
ustalania wynagrodzenia, powinny by¢ dostgpne i jawne
dla cztonkow zarzadu.

Tak

Akceptujqc kierunek i zalozenia towarzyszqce tej zasadzie,
Spotka wprowadzita stosowne zapisy do Regulaminu Rady
Nadzorczej.

26

Cztonek rady nadzorczej powinien umozliwi¢ zarzadowi
przekazanie w sposdb publiczny i we wiasciwym trybie
informacji o zbyciu lub nabyciu akcji spotki lub tez spotki
wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o
transakcjach z takimi spotkami, o ile sa one istotne dla jego

Tak

Zgodnie z obowiqzujqcymi uregulowaniami prawnymi oraz
wewnetrznymi procedurami Cztonkowie Rady Nadzorczej
udzielajq Zarzqdowi stosownych informacji, ktore sq
przekazywane do publicznej wiadomosci.
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sytuacji materialnej.

27

Wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej powinno byé
ustalane na podstawie przejrzystych procedur i zasad.
Wynagrodzenie to powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno
stanowi¢ istotnej pozycji kosztow dziatalnosci spotki ani
wplywa¢ w powazny sposob na jej wynik finansowy.
Powinno tez pozostawa¢ w rozsadnej relacji do
wynagrodzenia czlonkéw zarzadu. laczna wysokosé
wynagrodzen wszystkich, a takze indywidualna kazdego z
czlonkéw rady nadzorczej w rozbiciu dodatkowo na
poszczegolne jego sktadniki powinna by¢ ujawniana w
raporcie rocznym wraz z informacja o procedurach i
zasadach jego ustalania.

Tak

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej nie stanowi
istotnej pozycji kosztow dziatalnosci spotki. f.qczna jego
wysokos¢, a takze indywidualna kazdego z cztonkow Rady
Nadzorczej jest ujawniana w raporcie rocznym

28

Rada nadzorcza powinna dziata¢ zgodnie ze swym
regulaminem, ktory powinien by¢ publicznie dostepny.
Regulamin powinien przewidywa¢ powolanie co najmniej
dwoch komitetow:

e audytu oraz

e wynagrodzen
W skiad komitetu audytu powinno wchodzi¢ co najmniej
dwoch cztonkéw niezaleznych oraz przynajmniej jeden
posiadajacy kwalifikacje 1 doswiadczenie w zakresie
rachunkowosci i finansow. Zadania komitetow powinien
szczegolowo okresla¢ regulamin rady nadzorczej. Komitety
rady powinny sklada¢ radzie nadzorczej roczne
sprawozdania ze swojej dziatalno$ci. Sprawozdania te
spotka powinna udostepni¢ akcjonariuszom.

Tak

W Spotce trwajq prace nad zmianqg Regulaminu Rady
Nadzorczej majgce na celu wprowadzenie do niego
regulacji odzwierciedlajqcych idee i kierunki zawarte w
zasadach dobrych praktyk. Po przeprowadzeniu nowelizacji
Regulamin bedzie publicznie dostepny.

29

Porzadek obrad rady nadzorczej nie powinien by¢
zmieniany lub uzupeliany w trakcie posiedzenia, ktdrego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje si¢, gdy obecni
sa wszyscy czlonkowie rady nadzorczej i wyrazaja oni
zgode na zmiang lub uzupemienie porzadku obrad, a takze,
gdy podjecie okreslonych dziatan przez radg nadzorcza jest
konieczne dla uchronienia spotki przed szkoda jak rowniez
w przypadku uchwaly, ktorej przedmiotem jest ocena, czy
istnieje  konflikt interesow migdzy czlonkiem rady

Tak

Ewentualne zmiany porzqdku obrad wymagajq obecnosci
oraz zgody wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej. Okreslone
w niniejszej zasadzie pozostale przyczyny zmiany porzqdku
obrad zostanq wprowadzone do Regulaminu Rady
Nadzorczej.
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nadzorczej a spotka.

30 |[Czlonek rady nadzorczej oddelegowany przez grupe Akceptujqc kierunek i zatoZenia towarzyszqce tej zasadzie,

akcjonariuszy do stalego pelienia nadzoru powinien Spotka  deklaruje jej stosowanie i wprowadzenie

\ . . , . Tak . . It . .
sktada¢ radzie nadzorczej szczegdlowe sprawozdania z analogicznej regulacji do Regulaminu Rady Nadzorczej.
petnionej funkcji.

31 |Czlonek rady nadzorczej nie powinien rezygnowaé z Czlonkowie Rady Nadzorczej doktadajq wszelkich staran,
pemienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogloby to by poprzez swoje decyzje nie uniemozliwiac terminowego
uniemozliwi¢ dzialanie rady, a w szczegodlnosci jesli Tak podejmowania uchwat.
mogloby to uniemozliwi¢ terminowe podjgcie istotnej
uchwaly.

DOBRE PRAKTYKI ZARZADOW
32 |Zarzad, kierujac si¢ interesem spoOtki, okresla strategie Zarzqd PKN ORLEN S.A. okresla strategie Spotki oraz cele

oraz gldwne cele dziatania spoiki i przedktada je radzie
nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich
wdrozenie 1 realizacje. Zarzad dba o przejrzystos¢ i
efektywno§¢  systemu  zarzadzania  spotka  oraz
prowadzenie jej spraw zgodne z przepisami prawa i dobra

praktyka.

Tak

dziatania dbajac o przejrzystos¢ i efektywnos¢ modelu
zarzqdzania  Spotkq.  Zgodnie ze Statutem  Spotki
strategiczne plany wieloletnie zatwierdzane sq przez Rade
Nadzorczq.

33

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach spotki cztonkowie
zarzadu powinni dziata¢ w granicach uzasadnionego ryzyka
gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich informacji,
analiz i opinii, ktére w rozsadnej ocenie zarzadu powinny
by¢ w danym przypadku wzigte pod uwage ze wzgladu na
interes spotki. Przy ustalaniu interesu spotki nalezy brac¢ pod
uwage uzasadnione w dlugookresowej perspektywie
interesy akcjonariuszy, wierzycieli, pracownikow spotki
oraz innych podmiotéw i 0sdb wspolpracujacych ze spotka
w zakresie jej dziatalno$ci gospodarczej a takze interesy
spotecznosci lokalnych.

Tak

Czlonkowie Zarzqdu PKN ORLEN S.A. kierujq si¢ przy
podejmowaniu decyzji najlepszym interesem Spoltki, jej
akcjonariuszy i pozostatych interesariuszy, wykorzystujqc
swojq wiedze i doswiadczenie.

34

Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi
osobami, ktérych interesy wplywaja na interes spoiki,
zarzad powinien dziala¢ ze szczegodlna staranno$cia, aby
transakcje byly dokonywane na warunkach rynkowych.

Tak

Zarzqd PKN ORLEN S.A. dokonujqc transakcji z
akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktorych interesy
wphywajq na interes spotki  kieruje sie szczegolng
starannosciq i okresla ich podstawy wg kryteriow rynkowych.
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35

Czlonek zarzadu powinien zachowywaé pelna lojalnosé
wobec spolki i uchyla¢ si¢ od dziatan, ktére moglyby
prowadzi¢ wyftacznie do realizacji wlasnych korzysci
materialnych. W przypadku uzyskania informacji o
mozliwosci dokonania inwestycji lub innej korzystnej
transakcji  dotyczacej przedmiotu dziatalnosci spoiki,
cztonek  zarzadu powinien przedstawi¢  zarzadowi
bezzwlocznie taka informacje wcelu rozwazenia
mozliwosci jej wykorzystania przez spotke. Wykorzystanie
takiej informacji przez cztonka zarzadu lub przekazanie jej
osobie trzeciej moze nastapi¢ tylko za zgoda zarzadu i
jedynie wowczas, gdy nie narusza to interesu spotki.

Tak

Zarzqd zapoznat sie z tresciq zasad oraz zobowiqzat sig do
ich przestrzegania w zakresie wynikajqcym z niniejszego
oswiadczenia.

36

Czlonek zarzadu powinien traktowaé posiadane akcje
spotki oraz spotek wobec niej dominujacych i zaleznych
jako inwestycje dlugoterminowa.

Tak

Czlonkowie Zarzqdu, bedqc w posiadaniu akcji PKN
ORLEN, utozsamiajq si¢ z akcjonariuszami i traktujqc
inwestycje w akcje wlasne jako diugoterminowq
przyczyniajq sie do wzrostu ich wartosci.

37

Czlonkowie zarzadu powinni informowac rad¢ nadzorcza o
kazdym konflikcie intereséw w zwiazku z pelniona funkcja
lub 0 mozliwosci jego powstania.

Tak

W dotychczasowej praktyce nie odnotowano przypadkow
wystqpienia konfliktu interesow w zwiqzku z petnionq funkcjq
w Zarzqdzie Spotki. W razie zaistnienia takiej sytuacji
Czlonkowie Zarzqdu niezwlocznie poinformujq o tym fakcie
Rade Nadzorczq.

38

Wynagrodzenie cztonkow zarzadu powinno by¢ ustalane
na podstawie przejrzystych procedur izasad, z
uwzglednieniem jego charakteru motywacyjnego oraz
zapewnienia efektywnego i plynnego zarzadzania spotka.
Wynagrodzenie  powinno  odpowiada¢  wielkosci
przedsigbiorstwa spoiki, pozostawa¢ w rozsadnym
stosunku do wynikéw ekonomicznych, a takze wiazac si¢
z zakresem odpowiedzialnosci wynikajacej z pelnionej
funkcji, z uwzglednieniem poziomu wynagrodzenia
cztonkéw  zarzadu w  podobnych spdtkach na
porownywalnym rynku.

Tak

Wynagrodzenie Cztonkow Zarzqdu obejmuje
wynagrodzenia zasadnicze, ustalane przez Rade Nadzorczq
w  kontraktach menedzerskich, oraz nagrode roczng.
Zasady wyplaty okresla Rada Nadzorcza a kryteria sq
przewazajqcej mierze obiektywnymi.

39

Laczna wysoko$¢ wynagrodzen wszystkich, a takze
indywidualna kazdego z czlonkéw zarzadu w rozbiciu
dodatkowo na poszczegélne jego skladniki powinna by¢
ujawniana w raporcie rocznym wraz z informacja o

Tak

Laczna wysokos¢ wynagrodzen, a takze indywidualna
kazdego z Czlonkow Zarzqdu ujawniana jest w raporcie
rocznym Spotki.
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procedurach i zasadach jego ustalania. Jezeli wysoko$¢
wynagrodzenia poszczegolnych cztonkéw zarzadu znacznie
si¢ od siebie r6zni, zaleca si¢ opublikowanie stosownego
wyjasnienia.

40

Zarzad powinien ustali¢ zasady i tryb pracy oraz podziatu
kompetencji w regulaminie, ktory powinien by¢ jawny i
ogolnie dostepny.

Tak

W Spotce trwajq prace nad zmiang Regulaminu Zarzqdu
majqce na celu wprowadzenie do niego regulacji
odzwierciedlajqcych idee i kierunki zawarte w zasadach
dobrych  praktyk. Po  przeprowadzeniu  nowelizacji
Regulamin bedzie publicznie dostepny.

DOBRE PRAKTYKI W ZAKRESIE RELACJI Z OSOBAMI I INSTYTUCJAMI ZEWNETRZNYMI

41

Podmiot, ktéry ma pemié¢ funkcjg bieglego rewidenta w
spotce powinien by¢ wybrany w taki sposob, aby
zapewniona  byla  niezalezno$¢  przy  realizacji
powierzonych mu zadan.

Tak

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru bieglego rewidenta majqc
na uwadze zagwarantowanie pelnej niezaleznosci i
obiektywizmu samego wyboru, jak i realizacji zadan przez
bieglego rewidenta.

42

W celu zapewnienia niezaleznosci opinii, spotka powinna
dokonywac¢ zmiany biegltego rewidenta przynajmniej raz
na pi¢¢ lat. Przez zmiang bieglego rewidenta rozumie si¢
réowniez zmiang osoby dokonujacej badania. Ponadto w
dluzszym okresie spotka nie powinna korzysta¢ z ustug
tego samego podmiotu dokonujacego badania.

Tak

Spotka przyjeta i stosuje w praktyce zasade, iz zmiana
bieglego  rewidenta  nastepuje w  okresach  nie
przekraczajqcych 5 lat.

43

Wybor podmiotu petniacego funkcje biegltego rewidenta
powinien by¢ dokonany przez rade nadzorcza po
przedstawieniu rekomendacji komitetu audytu lub przez
walne zgromadzenie po przedstawieniu rekomendacji rady
nadzorczej zawierajacej rekomendacje komitetu audytu.
Dokonanie przez rad¢ nadzorcza lub walne zgromadzenie
innego wyboru niz rekomendowany przez komitet audytu
powinno zosta¢ szczegdétowo uzasadnione. Informacja na
temat wyboru podmiotu petlniacego funkcje bieglego
rewidenta wraz z uzasadnieniem powinna by¢ zawarta w
raporcie rocznym.

Tak

Zgodnie ze Statutem Spotki wybor bieglego rewidenta jest
dokonywany przez Rade Nadzorczq. Odpowiednie dodatkowe
regulacje zostanq wprowadzone do Regulaminu RN.

44

Rewidentem do spraw szczegdlnych nie moze by¢
podmiot pelniacy obecnie lub w okresie ktorego dotyczy
badanie funkcje bieglego rewidenta w spolce lub w

Tak

Spotka deklaruje przestrzeganie zasady, aby rewidentem do
spraw szczegolnych nie bylta osoba petniqca funkcje bieglego
rewidenta w Spolce lub w podmiotach od niej zaleznych.
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podmiotach od niej zaleznych.

45

Nabywanie wtasnych akcji przez spoétke powinno byé
dokonane w taki sposéb, aby zadna grupa akcjonariuszy
nie byla uprzywilejowana.

Tak

Majac na wzgledzie rownouprawnienie akcjonariuszy
Zarzqd, w przypadku realizacji takiej transakcji, dotozy
wszelkich staran, by Zadna grupa akcjonariuszy nie byla
uprzywilejowana.

46

Statut spotki, podstawowe regulacje wewngtrzne,
informacje 1 dokumenty zwiazane z walnymi
zgromadzeniami, a takze sprawozdania finansowe
powinny by¢ dostgpne w siedzibie spotki i na jej stronach
internetowych.

Tak

Spotka zapewnia jawnos¢ i dostepnos¢ do wszelkich
informacji majqcych istotne znaczenie dla akcjonariuszy, o
ile ich ujawnienie nie jest sprzeczne z interesem Spotki.

47

Spotka powinna dysponowaé odpowiednimi procedurami i
zasadami dotyczacymi kontaktéw z mediami i prowadzenia
polityki informacyjnej, zapewniajacymi spojne i rzetelne
informacje o spotce. Spotka powinna, w zakresie zgodnym
z przepisami prawa i uwzgledniajacym jej interesy,
udostgpnia¢ przedstawicielom mediow informacje na
temat swojej biezacej dziatalnosci, sytuacji gospodarczej
przedsigbiorstwa, jak réwniez umozliwi¢ im obecnos¢ na
walnych zgromadzeniach.

Tak

PKN ORLEN S.A. dysponuje procedurami dotyczqcymi
polityki informacyjnej, zapewniajqcymi rzetelne informacje.
Spotka przekazuje mediom dane na temat biezqcej
dziatalnosci i sytuacji  gospodarczej  zgodnie  z
obowiqzujqcymi przepisami Prawa o publicznym obrocie
papierami wartosciowymi.

48

Spotka powinna przekaza¢ do publicznej wiadomosci w
raporcie rocznym o$wiadczenie o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego. W przypadku odstepstwa od stosowania
tych zasad spotka powinna réwniez w sposob publiczny
uzasadni¢ ten fakt.

Tak

Zarzqd PKN ORLEN S.A. od momentu publikacji niniejszego
oSwiadczenia o przestrzeganiu zasad tadu korporacyjnego
dolozy wszelkich staran, aby informowacé wszystkie podmioty
rynku kapitatowego o naruszeniu ktorejkolwiek z przyjetych
zasad w trybie i terminach okreslonych przez Zarzqd i Rade
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
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UCHWALA NR 56

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie zmian Regulaminu Walnego Zgromadzenia Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A. w wersji zmienionej przez Zarzad Spoélki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka
Akcyjna postanawia wprowadzi¢ w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spotki
nastgpujace zmiany:

1) w § 1 dodaje sig ustep 4 o brzmieniu nastgpujacym:
"Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w
porzadku jego obrad, zglaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione."

2) w § 1 dodaje sig ustep 5 o brzmieniu nastgpujacym:

"Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materialy powinny by¢ przedstawione Akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem 1
opinia Rady Nadzorczej przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajacym
zapoznanie si¢ z nimi i dokonanie ich oceny."

3) w § I dodaje sig ustep 6 o brzmieniu nastepujacym:

"Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad, na wniosek
uprawnionych podmiotow, umieszczono okreslone sprawy, lub ktore zwotane zostalo na
taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcéw. W innych przypadkach,
Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie oraz ewentualna zmiana
terminu Walnego Zgromadzenia nast¢puje w taki sam sposob, jak jego zwolanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spotki 1 Akcjonariuszy.
Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego Zgromadzenia moze nastapi¢ nie pdzniej, niz
na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem zgromadzenia."

4) § 4 ust. 3 o brzmieniu nastgpujacym:

"Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecnos$ci notariusza,
ktéry bedzie protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia."

otrzymuje nastgpujace brzmienie:

"Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecnos$ci notariusza,
ktéry bedzie protokotowal przebieg obrad Walnego Zgromadzenia. Dodatkowo, osoba
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dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o nieobecnosci cztonka Zarzadu
lub Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu oraz o przyczynach tej nieobecnosci,
jesli taka informacja zostata przekazana osobie otwierajacej Walne Zgromadzenie."

5) w § 10 dodaje si¢ ustgp 7 o brzmieniu nast¢pujacym:

"Uchwaly Walnego Zgromadzenia winny by¢ tak formulowane, aby kazdy uprawniony,
ktory nie zgadza si¢ z meritum rozstrzygnigcia stanowigcym przedmiot uchwatly, miat
mozliwos$¢ jej zaskarzenia."

6) w § 12 dodaje sig ust. la o brzmieniu nastgpujacym:

"Glosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwiazanych z
prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym
trybie uchwat, ktére moga wptywac¢ na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw."

7) § 14 ust. 1 zdanie 1 o brzmieniu nastgpujacym:

"Przed rozpoczg¢ciem wyborow do rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego kazdorazowo ustala liczbg cztonkow Rady, w tym liczbe cztonkéw -
nie mniej niz dwoéch - ktorzy spetniaja wymagania okreslone w § 8 ust. 5 statutu."
otrzymuje nastgpujace brzmienie:

"Przed rozpoczgciem wyboréw do rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego kazdorazowo ustala liczbg cztonkow Rady, w tym liczbg czlonkow,
ktérzy spelniaja wymagania okreslone w § 8 ust. 5 statutu."

8) dodaje si¢ § 14 a [ Wybdor Rady Nadzorczej w glosowaniu grupami | o tresci
nastgpujace;j:

"1. Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata kapitatu
zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami (,,wybory
grupowe”).

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 powinien by¢ zgloszony Zarzadowi na piSmie w
terminie umozliwiajacym umieszczenie zagadnienia wyboru Rady Nadzorcze; w
drodze glosowania odrgbnymi grupami w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Przed przystapieniem do wyboru Rady w drodze wyborow grupami, Walne
Zgromadzenie okresla liczebnos¢ Rady Nadzorcze;.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przed zarzadzeniem wyboréw grupowych
informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, ogolnej liczbie akcji, liczbie
akcji, ktérymi dysponuja obecni Akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do
utworzenia grupy, zdolnej do dokonania wyboru cztonka Rady, po czym zarzadza
przerwe w obradach w celu ukonstytuowania sig grup.

51



10.

Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu t¢ czg¢s¢ akcji, ktora przypada z
podzialu ogoélnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbg czlonkéw Rady
Nadzorczej, moga utworzy¢ oddzielna grupg celem wyboru jednego cztonka Rady
Nadzorczej; nie biora jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkéw Rady.

Ukonstytuowanie si¢ grupy polega na ustaleniu jej skladu 1 wskazaniu
przewodniczacego grupy. Wyboru przewodniczacego grupy nie dokonuje sig, jezeli w
sktad grupy wchodzi tylko jeden Akcjonariusz. Po zakonczeniu przerwy
przewodniczacy ukonstytuowanych grup sktadaja Przewodniczacemu Zgromadzenia
pisemna informacj¢ potwierdzona podpisami Akcjonariuszy lub ich przedstawicieli,
zawierajaca:

a) wskazanie przewodniczacego grupy,

b) zgloszenia do grupy, okreslajace liczbg akcji reprezentowanych przez kazdego
Akcjonariusza.

Akcjonariusz moze zmieni¢ decyzje o przynaleznosci do grupy tylko w zwiazku z
usuwaniem nieprawidtowosci, o ktéorym mowa w ust. 7.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia bada prawidlowos$¢ ukonstytuowania sig
grup, a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci, w szczegolnosci polegajacych na
uczestnictwie jednego Akcjonariusza w wigcej niz jednej grupie, braku podpiséw lub
niedostatecznej liczebnos$ci grupy, zarzadza dodatkowa przerwg w celu ich usunigcia.
Usunigcie moze polega¢ na zmianie, uzupetieniu lub ztozeniu nowego o$wiadczenia
o ukonstytuowaniu si¢ grupy lub grup.

Po zakonczeniu powyzszej procedury, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
oglasza list¢ grup 1 uczestnikdw kazdej grupy oraz kolejnos¢ gtosowania. Kolejnos¢
te¢ ustala si¢ w drodze losowania. Grupy, w ktérych uczestnicza Akcjonariusze
reprezentujacy niewystarczajacy udziat w kapitale zaktadowym, sa w ogloszeniu
pomijane. Postanowienie zdania poprzedzajacego odpowiednio stosuje si¢ do
Akcjonariuszy wpisanych do dwoch lub wigkszej liczby grup.

Od decyzji Przewodniczacego w powyzszych kwestiach przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia.

Do grupy glosujacej w danym momencie moze bezposrednio po otwarciu jej obrad,
decyzja Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz przewodniczacego grupy
przy braku sprzeciwu ktéregokolwiek uczestnika obu grup, przytaczy¢ si¢ inna grupa,
ktora jeszcze nie glosowata w celu dokonania wspdlnego wyboru. Jezeli wskutek
takiego polaczenia grupom przystuguje prawo wyboru liczby cztonkéw Rady
wigkszej niz suma ich osobnych uprawnien, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
informuje Walne Zgromadzenie o potaczeniu si¢ grup 1 odpowiednio koryguje swoje
poprzednie ogloszenie.

Jezeli Akcjonariusz zapisal si¢ do wigcej niz jednej grupy i1 nieprawidtowo$¢ ta nie
zostala usunigta mimo ogtoszenia dodatkowej przerwy lub zostata przeoczona,
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11.

12.

13.

14.

15.

Akcjonariusz taki moze glosowaé tylko w tej grupie, ktéra glosuje pierwsza w
kolejnosci. Akcje posiadane przez tego Akcjonariusza sa pomijane przy ustalaniu
liczebnosci pozostatych grup, do ktérych sig zapisat.

Obrady 1 glosowanie w poszczegdlnych grupach zarzadza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, natomiast kieruja nimi przewodniczacy grup. Obrady i1 glosowanie
odbywaja si¢ na sali obrad Walnego Zgromadzenia. Wszyscy uczestnicy Walnego
Zgromadzenia moga by¢ obecni na sali, natomiast przewodniczacy grupy moze
wnioskowac¢ o zarzadzenie przerwy do 15 minut w celu poufnego porozumienia si¢
uczestnikow grupy. Bezposrednio po otwarciu obrad w danej grupie lub po takiej
przerwie grupa moze zrezygnowac z glosowania, ale tylko przy braku sprzeciwu
ktoregokolwiek uczestnika.

Do czynnosci przewodniczacego grupy, obrad i glosowania w grupach stosuje si¢
odpowiednio przepisy i postanowienia dotyczace funkcji Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia oraz obrad i glosowania na Zgromadzeniu (w pierwszej kolejnosci
zasady dotyczace wyboréw do Rady Nadzorczej), z tym ze na jedna akcje przystuguje
kazdemu akcjonariuszowi jeden glos, bez wzgledu na jakiekolwiek statutowe
przywileje 1 ograniczenia.

W toku obrad grupa moze wigkszoscia gtosOw usuna¢ przewodniczacego lub przyjac
jego rezygnacje¢ 1 wybra¢ nowego. Przewodniczacy potaczonych grup petnia funkcjg
kolegialnie, chyba Ze jeden z nich ustapi.

Jezeli wybory grupowe nie doprowadzity do obsadzenia wszystkich stanowisk w
Radzie Nadzorczej, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza osobne wybory
na nieobsadzone stanowiska. Wybory te prowadzi si¢ na zasadach ogdlnych, w
ktérych uczestnicza wszyscy Akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaly oddane przy
wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, z tym jednak zastrzezeniem, ze na jedna akcj¢
przypada jeden glos bez przywilejow 1 ograniczen.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy
zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, wyboréw nie dokonuje sig.

Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej zgodnie z
zasadami wskazanymi w tym paragrafie, wygasaja przedterminowo mandaty
wszystkich dotychczasowych czlonkow Rady Nadzorczej, za wyjatkiem 0sob
powolanych przez podmiot okreslony w odrgbnej ustawie. Dalsze wybory prowadzi
si¢ jednak na zasadach ogodlnych wskazanych w § 14 niniejszego Regulaminu."

§2

W zwiazku z przyjeciem zmian do Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki w dniu 29
czerwca 2005 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN Spotka Akcyjna postanawia przyja¢ tekst jednolity Regulaminu Walnego
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Zgromadzenia Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. w brzmieniu okre§lonym w
zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmian Statutu Spotki, uchwalonych
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 29 czerwca 2005 roku.

Zatacznik do uchwaly nr 56 ZWZ z dnia 29.06.2005

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN S.A.

§1
[Wstep]

1. Zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach
okreslonych w kodeksie spotek handlowych i w Statucie.

2. Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja si¢ zgodnie z przepisami kodeksu spotek
handlowych, Prawa o Publicznym Obrocie Papierami Warto§ciowymi, Statutu oraz
niniejszego Regulaminu.

3. Zarzad prowadzi czynno$ci zwiazane z obsluga przebiegu Walnego Zgromadzenia,
przy czym moze zleci¢ wykonanie tych czynno$ci podmiotowi wyspecjalizowanemu
w tym zakresie. Zlecenie moze dotyczy¢ w szczegolnosci obstugi gtosowania wraz z
obliczaniem liczby glosow, przy wykorzystaniu urzadzen komputerowych.

4. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w
porzadku jego obrad, zglaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢
uzasadnione.

5. Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materialty powinny by¢ przedstawione Akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem
1 opiniag Rady Nadzorczej przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajacym
zapoznanie si¢ z nimi 1 dokonanie ich oceny.

6. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad, na wniosek
uprawnionych podmiotow, umieszczono okreslone sprawy, lub ktore zwotane zostato
na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcoéw. W innych
przypadkach, Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.
Odwotanie oraz ewentualna zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki
sam sposob, jak jego zwotanie, zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki
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dla Spotki 1 Akcjonariuszy. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego Zgromadzenia
moze nastapi¢ nie pozniej, niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym
terminem zgromadzenia.

§2
[Definicje]

Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy nalezy rozumie¢ w sposob nastgpujacy:

1.

10.

Bank Depozytowy - bank depozytowy, ktory na podstawie umowy depozytowe]
zawartej ze Spotka wyemitowal Kwity Depozytowe

Kwity Depozytowe - kwity depozytowe wyemitowane przez Bank Depozytowy w
zwiazku z akcjami Spotki

Prawo o Publicznym Obrocie Papierami Warto§ciowymi - ustawa z dnia 21 sierpnia
1997 r. Prawo o publicznym obrocie papierami wartosciowymi (Dz. U. Nr 118, poz.
754 z p6zn. zm.)

Przewodniczacy - przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spotki

Regulamin - niniejszy regulamin przyjety uchwata Walnego Zgromadzenia
Statut - statut Spotki

Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN S.A

uczestnik Walnego Zgromadzenia - akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, jego przedstawiciel lub reprezentant

Zarzad - zarzad Spoiki.
§3

[Lista akcjonariuszy]|

Listg¢ akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
sporzadza 1 podpisuje Zarzad.

Lista winna zawierac:
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a. 1imiona 1 nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

b. miejsce ich zamieszkania lub siedziby, przy czym osoba fizyczna moze podaé
adres do dorgczen zamiast miejsca zamieszkania.

c. liczbg i rodzaj akcji oraz liczbg przystugujacych glosow.

Sporzadzajac listg, o ktorej mowa w ust. 11 2, Zarzad uwzglednia ograniczenia prawa
glosowania okre$lone w § 7 ust. 11 Statutu Spoiki.

Akcjonariusz bedacy jednoczesnie posiadaczem Kwitow Depozytowych ma prawo
wykonywania prawa glosu jedynie z tych akcji, ktére, po zsumowaniu z akcjami,
ktore uzyskatby w przypadku zamiany Kwitow Depozytowych, w odniesieniu do
ktorych przekazat Bankowi Depozytowemu instrukcje co do glosowania, uprawniaé
go beda do wykonywania lacznie nie wigcej niz 10% ogolnej liczby glosow.

Posiadacz Kwitow Depozytowych bedacy jednocze$nie Akcjonariuszem, ktory
przekazal Bankowi Depozytowemu instrukcje co do glosowania z Kwitow
Depozytowych, ktore po ich zamianie na akcje uprawnialyby do wykonywania co
najmniej 10% ogodlnej liczby glosow, nie jest uprawniony do wykonywania prawa
glosu z zarejestrowanych przez niego akcji na Walnym Zgromadzeniu.

Wykonywanie prawa glosu przez podmiot zalezny, uwaza si¢ za jego wykonywanie
przez podmiot dominujacy w rozumieniu Prawa o Publicznym Obrocie Papierami
Warto$ciowymi.

W przypadku powzigcia przez Zarzad uzasadnionych podejrzen, ze prawo glosu
akcjonariusza winno by¢ ograniczone w zwiazku z naruszeniem art. 147, 149 lub 150
Prawo o Publicznym Obrocie Papierami WartoSciowymi, lub nieujawnieniem
stosunku zaleznosci lub dominacji migdzy akcjonariuszami, Zarzad powinien podjaé
dziatania majace na celu wyjasnienie sprawy, powiadamiajac o tym akcjonariuszy,
ktorych sprawa dotyczy; moze tez zwroci¢ si¢ w tej sprawie do kompetentnych
organéw administracji lub do sadu celem ustalenia liczby gloséw, do ktorych
uprawniony jest akcjonariusz lub akcjonariusze.

Lista akcjonariuszy bedzie wylozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie
bezposrednio poprzedzajace dzien wyznaczony na odbycie Walnego Zgromadzenia
od godziny 8.00 do 15.00 oraz w miejscu odbywania Walnego Zgromadzenia w
czasie trwania jego obrad.

§4
[Otwarcie Walnego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca, a
w razie ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
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Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ wszelkie decyzje
porzadkowe, niezbedne do rozpoczgcia obrad.

Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecnosci
notariusza, ktéry bedzie protokolowal przebieg obrad Walnego Zgromadzenia.
Dodatkowo, osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o
nieobecnosci cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu oraz
o przyczynach tej nieobecnosci, jesli taka informacja zostala przekazana osobie
otwierajacej Walne Zgromadzenie.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego
wyboru przewodniczacego, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych
rozstrzygnig¢ merytorycznych lub formalnych.

§5
[Wybor Przewodniczacego]
Przewodniczacego wybiera si¢ sposrod uczestnikoéw Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ do protokotu jedna
kandydature na stanowisko Przewodniczacego. Osoby, ktorych kandydatury zostana
zgloszone, beda wpisywane na list¢ kandydatow, o ile wyraza zgode na
kandydowanie.

. Wybdr Przewodniczacego odbywa si¢ w glosowaniu tajnym poprzez glosowanie na
kazdego z kandydatow z osobna w porzadku alfabetycznym. Przewodniczacym
zostaje osoba, na ktora oddano najwigksza liczbe glosow "za", z zastrzezeniem, ze
uchwata o wyborze Przewodniczacego powinna zosta¢ podjgta bezwzgledna
wigkszoscia glosow.

. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania
oraz oglasza jego wyniki 1 przekazuje kierowanie obradami zgromadzenia
Przewodniczacemu.

§6

[Kompetencje Przewodniczacego]

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym
porzadkiem obrad oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu. Przewodniczacy
zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i interesow wszystkich
akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziala¢ w  szczeg6lnosci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia 1 zapewniac¢
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.
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Do obowiazkoéw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegodlnosci:

dbanie o sprawny 1 prawidtowy przebieg obrad i gtlosowania,

czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad,

udzielanie gtosu,

zarzadzanie glosowania, czuwanie nad jego prawidlowym przebiegiem,

podpisywanie wszystkich dokumentéw zawierajacych wyniki glosowania oraz

oglaszanie jego wynikow,

e. zarzadzanie przerwy w obradach; zarzadzenie takiej przerwy nie moze mie¢ na
celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw,

f.  wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad,

g. dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad,

h. rozstrzyganie watpliwo$ci regulaminowych.

eao o

W razie potrzeby Przewodniczacy moze wskaza¢ sposrdd uczestnikow Walnego
Zgromadzenia osobg, ktdora petni¢ bedzie funkcje Sekretarza Walnego Zgromadzenia,
pomagajac Przewodniczacemu w wykonaniu jego obowiazkow.

Przewodniczacy podpisuje protokoél z Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po
przygotowaniu tego protokotu przez notariusza.

Przewodniczacy moze zlozy¢ rezygnacje ze swojej funkcji jedynie z waznych
powodow.

§7

[Sporzadzenie listy obecnosci]

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po wyborze podpisuje liste
obecnosci  zawierajaca  spis  uczestnikow ~ Walnego  Zgromadzenia z
wyszczegolnieniem liczby akcji, jaka kazdy z nich posiada oraz liczby glosow im
przystugujacych.

Przy sporzadzaniu listy obecnos$ci nalezy:

a. sprawdzi¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

b. sprawdzi¢ tozsamo$¢ akcjonariusza badz jego przedstawiciela na podstawie
dowodu osobistego, paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu,

c. sprawdzi¢ prawidlowo$¢ pelmomocnictwa, lub innego umocowania do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu; domniemywa sig, ze
dokumenty pisemne potwierdzajace prawo reprezentowania akcjonariusza na
Walnym Zgromadzeniu sa zgodne z prawem 1 nie wymagaja potwierdzen, chyba
ze ich autentyczno$¢ lub waznos¢ budza watpliwosci Zarzadu lub
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

d. uzyska¢ podpis akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liscie obecnosci,
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la.

e. wyda¢ akcjonariuszowi lub jego przedstawicielowi odpowiednia karte
magnetyczna do glosowania lub inny dokument stuzacy do glosowania.

Odwotania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
kierowane sa do Przewodniczacego.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesiata kapitalu zakladowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnos$ci powinna by¢
sprawdzona przez wybrana w tym celu komisjg¢, ztozona co najmniej z trzech osob.
Whioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgloszenia do protokotu jednej
kandydatury. Osoby, ktorych kandydatury zostana zgloszone, bgda wpisywane na
list¢ kandydatow, o ile wyraza zgod¢ na kandydowanie.

Gtosowanie jest tajne i odbywa si¢ na kazdego z kandydatow z osobna w porzadku
alfabetycznym. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali
najwigksza liczbe glosow "za", z zastrzezeniem, ze uchwata o wyborze powinna
zosta¢ podjeta bezwzgledna wigkszoscia gtosow.

Lista obecno$ci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia,
az do jego zamknigcia. Osoby sporzadzajace liste¢ obecnosci obowigzane sa do
nanoszenia na niej zmian skladu osobowego oraz liczby reprezentowanych akcji
przed przeprowadzeniem kazdego gltosowania.

Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy stwierdza prawidtowos¢ zwotania
Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania uchwal i przedstawia
porzadek obrad, po czym zarzadza wybor Komisji Skrutacyjne;.

§8
[Wybor Komisji Skrutacyjnej i jej obowigzki]

Komisja Skrutacyjna sktada si¢ z 3 0sob wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

Kandydatow do Komisji Skrutacyjnej zglasza Przewodniczacy Zgromadzenia.
Glosowanie na zgloszonych kandydatoéw odbywa si¢ en block i jest tajne. Do podjecia
uchwaty o wyborze wymagana jest bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw. Na zadanie
ktoregokolwiek uczestnika Walnego Zgromadzenia wybor Komisji Skrutacyjnej
odbywa si¢ wedtug procedury opisanej ponize;j.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo do zgloszenia do protokotu
jednej kandydatury. Osoby, ktorych kandydatury zostana zgloszone, bgda wpisywane
do na list¢ kandydatéw, o ile wyraza zgode na kandydowanie.

Glosowanie jest tajne 1 odbywa si¢ na kazdego z kandydatow z osobna w porzadku
alfabetycznym. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali
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najwigksza liczbg glosow "za", z zastrzezeniem, ze uchwata o wyborze powinna by¢
podj¢ta bezwzgledna wigkszoscia glosow.

Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
glosowan, ustalanie wynikow glosowania i podawanie ich Przewodniczacemu.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w przebiegu glosowania, Komisja
Skrutacyjna ma obowiazek niezwlocznego powiadomienia o tym Przewodniczacego
oraz jednoczesnego zgtoszenia wnioskow co do dalszego postgpowania.

Dokumenty zawierajace wyniki kazdego glosowania podpisuja wszyscy cztonkowi
Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.

Postanowienia dotyczace wyboru Komisji Skrutacyjnej wchodza w zycie od
nastgpnego Walnego Zgromadzenia po Zgromadzeniu uchwalajacym niniejszy
Regulamin.

§9
[Udzial w obradach czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz innych osob]

W obradach Walnego Zgromadzenia maja prawo uczestniczy¢ z prawem zabierania
glosu cztonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej nawet nie bedacy akcjonariuszami, bez
potrzeby otrzymywania zaproszen. W obradach Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktorych
mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia, a ktorzy sprawowali swe
funkcje w roku obrotowym, za ktory sprawozdanie Zarzadu oraz sprawozdanie
finansowe ma by¢ zatwierdzone przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

W obradach Walnego Zgromadzenia maja prawo bra¢ udzial takze inne osoby
zaproszone przez organ zwotujacy Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na salg
obrad przez Przewodniczacego, w szczegdlnosci biegli rewidenci, doradcy prawni i
finansowi lub pracownicy Spotki.

Zarzad na kazdym Walnym Zgromadzeniu ma obowigzek zapewni¢ udziat
niezaleznego eksperta w sprawach z zakresu prawa handlowego.

Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej oraz biegly rewident spotki powinni, w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygnigcia spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia
wyjasnien 1 informacji dotyczacych Spoéiki. Udzielanie odpowiedzi na pytania
uczestnikow Walnego Zgromadzenia powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu
faktu, ze obowiazki informacyjne spotka publiczna wykonuje w sposob wynikajacy z
przepisow prawa o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, a udzielanie
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szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz wynikajacy z tych
przepisow.

§10
[Przebieg obrad]

Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly o skresleniu z porzadku obrad
poszczegdlnych spraw lub o zmianie ich kolejnosci. Uchwata o skresleniu z porzadku
obrad poszczeg6lnych spraw nie powinna by¢ podejmowana w przypadku innym, niz
gdy przemawiaja za nia istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Uchwata o skresleniu z porzadku obrad
okreslonej sprawy moze zosta¢ podj¢ta jedynie za zgoda lub na wniosek podmiotu
ktory zazadat jej umieszczenia w porzadku obrad.

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajac glosu w
kolejnosci zglaszania si¢. Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢
przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom Przewodniczacy
moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia.

Gtos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach zwiazanych z przyjetym porzadkiem obrad
1 aktualnie rozpatrywanych.

Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad kazdy akcjonariusz ma prawo
do jednego 5 minutowego wystapienia i 3 minutowej repliki. Przewodniczacy moze
ograniczy¢ czas wystapien do 3 minut 1 repliki do 2 minut.

Po podjeciu uchwatly akcjonariusz, ktory zglasza sprzeciw wobec tej uchwaty, ma
prawo do zwigztego uzasadnienia sprzeciwu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia winny by¢ tak formulowane, aby kazdy
uprawniony, ktory nie zgadza si¢ z meritum rozstrzygnigcia stanowiacym przedmiot
uchwaly, miat mozliwos¢ jej zaskarzenia.

§11
[Propozycje zmian]

Uczestnicy Walnego Zgromadzenia maja prawo wnoszenia propozycji zmian 1
uzupetnien do projektow uchwat objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do
czasu zamknigcia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujacym projekt
uchwaty, ktorej taka propozycja dotyczy.
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2.

Propozycje te wraz z krotkim uzasadnieniem winny by¢ sktadane na pis$mie — osobno
dla kazdego projektu uchwaty — z podaniem imienia 1 nazwiska osoby zgtaszajace;j
propozycjg, na r¢ce Przewodniczacego.

§12
[Sprawy porzadkowe|
W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze udzieli¢ gltosu poza kolejnoscia.

Whniosek w sprawie porzadkowej moze by¢ zgloszony przez kazdego uczestnika
Walnego Zgromadzenia.

la. Gtosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwiazanych z

prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w
tym trybie uchwal, ktére moga wplywac¢ na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich
praw.

Za wnioski w sprawach porzadkowych uwaza si¢ wnioski co do sposobu
obradowania i1 glosowania, a w szczeg6lnosci co do:

a. ograniczenia, odroczenia, dyskusji

b. zamknigcia dyskusji,

C. ograniczenia czasu przemowien,

d. sposobu prowadzenia obrad,

e. zarzadzenia przerwy w obradach,

f. zmiana kolejnosci spraw objetych porzadkiem obrad,
g. kolejnosci uchwalania wnioskow.

Przewodniczacy poddaje zgltoszony wniosek w sprawie porzadkowej pod gtosowanie.
§13

[Glosowanie]
Z zastrzezeniem postanowien ust. 2 glosowania sg jawne.

Glosowania tajne zarzadza sig:

a. przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotaniu cztonkow organdéw Spotki lub
likwidatorow,

b. nad wnioskami o pociagnigcie do odpowiedzialnosci cztonkow organdéw Spoétki
lub likwidatorow,

c.  w sprawach osobowych,

d. na zZadanie cho¢by jednego z uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

Po zamknigciu dyskusji nad kazdym z punktdow porzadku obrad, przed

przystapieniem do gtosowania Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski

wptynely co do tresci uchwat oraz ustala kolejnos¢ ich glosowania. Glosowanie

odbywa si¢ w kolejnosci ich zgtaszania.
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Glosowanie odbywa si¢ przy pomocy komputerowego systemu oddawania i
obliczania gloséw zapewniajacego oddawanie gloséw w liczbie odpowiadajacej
liczbie posiadanych akcji, jak tez eliminujacego — w przypadku glosowania tajnego —
mozliwos$¢ identyfikacji sposobu oddawania glosow przez poszczegodlnych
akcjonariuszy.

§14
[Wybory Rady Nadzorczej]

Przed rozpoczgciem wybordéw do Rady Nadzorcze; Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczacego kazdorazowo ustala liczbg czitonkow Rady, w tym liczbg
cztonkoéw, ktorzy spelniaja wymagania okreslone w § 8 ust. 5 Statutu. Walne
Zgromadzenie wybiera wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej, za wyjatkiem
cztonka powotywanego przez Skarb Panstwa.

Wybory do Rady Nadzorczej rozpoczynaja si¢ od wyboru Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, po czym nastgpuje wybor cztonkéw Rady spetliajacych wymagania
okreslone w § 8 ust. 5 Statutu, a nastgpnie pozostatych czionkow.

Kandydatury na Przewodniczacego i innych cztonkow Rady Nadzorczej ma prawo
zglasza¢  kazdy  uczestnik  Walnego  Zgromadzenia.  Kandydatury na
Przewodniczacego 1 na cztonkow Rady Nadzorczej zglasza si¢ do protokotu z
krotkim ich uzasadnieniem. Kandydatury na czlonkow spetniajacych wymagania
okreslone w § 8 ust. 5 Statutu zglasza si¢ wraz z pisemnym o$wiadczeniem
kandydata, o tym iz spelnia wymagania okre§lone w § 8 ust. 5 Statutu.

Zgloszeni kandydaci wpisywani sa na trzy oddzielne listy kandydatow, na
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, na czlonkéw spelniajacych wymagania
okreslone w § 8 ust. 5 Statutu oraz na pozostalych cztonkow Rady Nadzorczej.
Whisanie kandydata na list¢ nastgpuje po zlozeniu na rece Przewodniczacego jego
pisemnej zgody na kandydowanie lub po ztozeniu przez niego os§wiadczenia ustnie do
protokolu, o tym, iz wyraza zgod¢ na kandydowanie oraz, ze spetnia warunki
okreslone w art. 18 kodeksu spotek handlowych.

Listy zgloszonych kandydatow na cztonkow Rady Nadzorczej sporzadza
Przewodniczacy w porzadku alfabetycznym.

Wybory do Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przez glosowanie tajne na kazdego z
kandydatow z osobna, w porzadku alfabetycznym, oddzielnie w ramach kazdej listy
kandydatow.

Za wybranego na funkcj¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej uwaza si¢ tego
kandydata, ktory uzyskal najwigksza liczbg glosow "za" sposrod kandydatéw na
Przewodniczacego. Za wybranych na cztonkow Rady Nadzorczej uwaza si¢ tych
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kandydatéw, ktorzy w ramach list, o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu
uzyskali kolejno najwigksza liczbg glosow "za" w ramach liczby czltonkow Rady
Nadzorczej ustalonych stosownie do tresci ust. 1 niniejszego paragrafu. Uchwaty o
wyborze Przewodniczacego oraz pozostaltych czionkéw Rady Nadzorczej
podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia glosow.

W przypadku uzyskania przez kandydatow zakwalifikowanych do wejscia w sktad
Rady Nadzorczej réwnej liczby glosow, lub nie uzyskania wymaganej bezwzglednej
wigkszosci gltoséw, Przewodniczacy zarzadza glosowanie uzupetniajace. Za wybrana
uwaza si¢ wowczas t¢ osobg, ktora przy zachowaniu wymogu bezwzglednej
wigkszosci glosow otrzymata najwigksza liczbe gloséw "za".

§14a
[ Wybor Rady Nadzorczej w glosowaniu grupami |

Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata kapitatu
zakladowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami (,,wybory
grupowe”).

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1 powinien by¢ zgloszony Zarzadowi na pisSmie w
terminie umozliwiajacym umieszczenie zagadnienia wyboru Rady Nadzorczej w
drodze glosowania odrgbnymi grupami w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przed przystapieniem do wyboru Rady w drodze wyboréw grupami, Walne
Zgromadzenie okresla liczebnos¢ Rady Nadzorcze;.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przed zarzadzeniem wyborow grupowych,
informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, ogdlnej liczbie akcji, liczbie
akcji, ktorymi dysponuja obecni Akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do
utworzenia grupy, zdolnej do dokonania wyboru cztonka Rady, po czym zarzadza
przerwe w obradach w celu ukonstytuowania sig¢ grup.

Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu te¢ czg$¢ akcji, ktora przypada z
podziatu ogoélnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe czlonkéw Rady
Nadzorczej, moga utworzy¢ oddzielna grupg celem wyboru jednego cztonka Rady
Nadzorczej; nie biora jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkéw Rady.

Ukonstytuowanie si¢ grupy polega na ustaleniu jej sktadu 1 wskazaniu
przewodniczacego grupy. Wyboru przewodniczacego grupy nie dokonuje sig, jezeli w
sktad grupy wchodzi tylko jeden Akcjonariusz. Po zakonczeniu przerwy
przewodniczacy ukonstytuowanych grup sktadaja Przewodniczacemu Zgromadzenia
pisemna informacj¢ potwierdzona podpisami Akcjonariuszy lub ich przedstawicieli,
zawierajaca:

a) wskazanie przewodniczacego grupy,
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10.

11.

b) zgloszenia do grupy, okreslajace liczbg akcji reprezentowanych przez kazdego
Akcjonariusza.

Akcjonariusz moze zmieni¢ decyzjg o przynaleznosci do grupy tylko w zwiazku z
usuwaniem nieprawidtowosci, o ktérym mowa w ust. 7.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia bada prawidlowos$¢ ukonstytuowania sig
grup, a w razie stwierdzenia nieprawidlowosci, w szczego6lnosci polegajacych na
uczestnictwie jednego akcjonariusza w wigcej niz jednej grupie, braku podpisow lub
niedostatecznej liczebnos$ci grupy, zarzadza dodatkowa przerwg w celu ich usunigcia.
Usunigcie moze polega¢ na zmianie, uzupethieniu lub ztozeniu nowego oswiadczenia
o ukonstytuowaniu si¢ grupy lub grup.

Po zakonczeniu powyzszej procedury Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
oglasza list¢ grup i uczestnikow kazdej grupy oraz kolejno$¢ gltosowania. Kolejnos¢
te¢ ustala si¢ w drodze losowania. Grupy, w ktérych uczestnicza Akcjonariusze
reprezentujacy niewystarczajacy udziat w kapitale zakladowym, sa w ogloszeniu
pomijane. Postanowienie zdania poprzedzajacego odpowiednio stosuje si¢ do
Akcjonariuszy wpisanych do dwoch lub wigkszej liczby grup.

Od decyzji Przewodniczacego w powyzszych kwestiach przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia.

Do grupy glosujacej w danym momencie moze bezposrednio po otwarciu jej obrad,
decyzja Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz przewodniczacego grupy
przy braku sprzeciwu ktoregokolwiek uczestnika obu grup, przytaczy¢ si¢ inna grupa,
ktora jeszcze nie glosowata, w celu dokonania wspdlnego wyboru. Jezeli wskutek
takiego polaczenia grupom przystuguje prawo wyboru liczby czltonkéw Rady
wigkszej niz suma ich osobnych uprawnien, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
informuje Walne Zgromadzenie o potaczeniu si¢ grup i odpowiednio koryguje swoje
poprzednie ogloszenie.

Jezeli Akcjonariusz zapisal si¢ do wigcej niz jednej grupy 1 nieprawidtowos¢ ta nie
zostala usunigta mimo ogtoszenia dodatkowej przerwy lub zostata przeoczona,
Akcjonariusz taki moze glosowaé tylko w tej grupie, ktéra glosuje pierwsza w
kolejnosci. Akcje posiadane przez tego Akcjonariusza sa pomijane przy ustalaniu
liczebnosci pozostatych grup, do ktérych sig zapisat.

Obrady 1 glosowanie w poszczegolnych grupach zarzadza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, natomiast kieruja nimi przewodniczacy grup. Obrady i1 glosowanie
odbywaja si¢ na sali obrad Walnego Zgromadzenia. Wszyscy uczestnicy Walnego
Zgromadzenia moga by¢ obecni na sali, natomiast przewodniczacy grupy moze
wnioskowac¢ o zarzadzenie przerwy do 15 minut w celu poufnego porozumienia si¢
uczestnikow grupy. Bezposrednio po otwarciu obrad w danej grupie lub po takiej
przerwie grupa moze zrezygnowac z glosowania, ale tylko przy braku sprzeciwu
ktoregokolwiek uczestnika.
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12. Do czynnosci przewodniczacego grupy, obrad i glosowania w grupach stosuje si¢
odpowiednio przepisy i postanowienia dotyczace funkcji Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia oraz obrad i glosowania na Zgromadzeniu (w pierwszej kolejnosci
zasady dotyczace wyboréw do Rady Nadzorczej), z tym ze na jedna akcje przystuguje
kazdemu akcjonariuszowi jeden glos, bez wzgledu na jakiekolwiek statutowe
przywileje 1 ograniczenia.

W toku obrad grupa moze wigkszoscia gtosOw usunaé przewodniczacego lub przyjac
jego rezygnacj¢ 1 wybra¢ nowego. Przewodniczacy potaczonych grup petnia funkcje
kolegialnie, chyba ze jeden z nich ustapi.

13. Jezeli wybory grupowe nie doprowadzity do obsadzenia wszystkich stanowisk w
Radzie Nadzorczej, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza osobne wybory
na nieobsadzone stanowiska. Wybory te prowadzi si¢ na zasadach ogdlnych, w
ktorych uczestnicza wszyscy Akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaly oddane przy
wyborze Cztonkéw Rady Nadzorczej, z tym jednak zastrzezeniem, ze na jedna akcje
przypada jeden glos bez przywilejow 1 ograniczen.

14. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy
zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, wyboréw nie dokonuje sig.

15. Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej zgodnie z
zasadami wskazanymi w tym paragrafie, wygasaja przedterminowo mandaty
wszystkich dotychczasowych czlonkow Rady Nadzorczej, za wyjatkiem o0sob
powolanych przez podmiot okreslony w odrgbnej ustawie. Dalsze wybory prowadzi
si¢ jednak na zasadach ogolnych wskazanych w § 14 niniejszego Regulaminu.

§15
[Zamknigcie Walnego Zgromadzenia]

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza
zamknigcie Zgromadzenia.

§16
[Protokoly]

1. Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokolowany przez notariusza. W protokole
nalezy stwierdzi¢ prawidlowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnos¢ do
podejmowania uchwal, wymieni¢ zgloszone wnioski, powzigte uchwaty, liczbe glosow
oddanych za kazda uchwala 1 zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczy¢ listg
obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

2. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje si¢ i zatacza do protokotu
jego pisemne oswiadczenie.
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UCHWALA NR 57

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie ustalenia liczby czlonkéow Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna

§1
Na podstawie § 14 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala
dziewigcioosobowy sktad Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna, w tym dwoch niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajacych
kryteria okreslone w § 8 ust. 5 Statutu Spoiki.

UCHWALA NR 58

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie powolania do skladu Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN Spotka Akcyjna

§1
Na podstawie § 8 ust. 2 pkt. 2 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN Spoétka Akcyjna postanawia powota¢ Pana Andrzeja
Olechowskiego do sktadu Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN
Spotka Akcyjna.
Pan Andrzej Olechowski spetnia kryteria okreslone w § 8 ust. 5 Statutu Spotki oraz ztozyt
stosowne o$wiadczenie.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwata zostala podjgta w gtosowaniu tajnym.
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UCHWALA NR 59

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie powolania do skladu Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu Naftowego
ORLEN Spotka Akcyjna

§1
Na podstawie § 8 ust. 2 pkt. 2 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna postanawia powota¢ Pana Adama S¢ka do
sktadu Rady Nadzorczej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka Akcyjna.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwala zostata podjgta w glosowaniu tajnym.

Pelnomocnik Akcjonariusza Bengodi Finance S.A. zlozyl sprzeciw do uchwaly.

UCHWALA NR 60

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU
NAFTOWEGO ORLEN SPOLKA AKCYJNA

Z dnia 29 czerwca 2005 r.

w sprawie ubezpieczenia cztlonkow Rady Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN Spotka
Akcyjna postanawia upowazni¢ Zarzad Spotki do objgcia ubezpieczeniem od
odpowiedzialnosci cywilnej, cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki w zwiazku z pelnieniem
przez nich funkcji cztonka Rady Nadzorczej, przy czym taczna warto$¢ sumy
ubezpieczenia nie powinna przekroczy¢ 100 min zt (stownie: sto milionéw zlotych).
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Raport sporzgdzono na podstawie § 45 Ust. 1 pkt. 5 Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 21 marca
2005 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréow
wartosciowych (Dz. U. Nr 49, poz. 463).
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